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โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 46 จังหวัดชัยนาท 
สำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
กระทรวงศึกษาธกิาร 



 

คำนำ 

 
ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ลงวันที ่ 20 กุมภาพันธ์ 2561                 

ได้กำหนดในข้อ 3 ไว้ว่า ให้สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดให้มีระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 
โดยการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับ และประเภท
การศึกษาที ่ร ัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการกำหนด พร้อมทั ้งจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึ กษา                      
ของสถานศึกษาที ่มุ ่งเน้นคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและดำเนินการตามแผนที่กำหนดไว้ จัดให้มี                     
การประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา ติดตามผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนาสถานศึกษา                      
ให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และจัดส่งรายงานผลการประเมินตนเองให้แก่หน่วยงานต้นสังกัดหรือ
หน่วยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษาเป็นประจำทุกปี 

รายงานการประเมินตนเองตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน  (Self-Assessment 
Report : SAR) ของโรงเร ียนราชประชาน ุเคราะห ์ 46 จ ังหว ัดช ัยนาท ป ีการศ ึกษา 256 8 เล ่มนี้                               
เป็นการรวบรวมผลการประเมินตนเองตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ตามมาตรฐานการศึกษา 
ซึ่งประกอบด้วย มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ และ
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ซึ่งแต่ละมาตรฐานใช้กระบวนการ
จัดเก็บข้อมูลเชิงระบบด้วยวิธีการที่หลากหลาย ผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการเก็บรวบรวมข้อมูล และประเมินผล     
ที่สะท้อนภาพของผลการปฏิบัติงานที่น่าเชื่อถือ 

ขอขอบคุณบุคลากรทุกท่าน และผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายที่มีส่วนร่วมในการรวบรวมข้อมูลครั้งนี้ 

 

ลงชื่อ  
(นายวรทัศน์ รุ่งเรือง) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 46 จังหวัดชัยนาท 
วันที่ 19 เดือน มิถุนายน พ.ศ. 2569 

 

 
 
 
 
 



 

 
การรับรองผลการประเมินคุณภาพภายใน 

 
1. การรับรองผลการประเมินคุณภาพภายในโดยผู้อำนวยการสถานศึกษา 

 รับรอง 

  ไม่รับรอง 

 
       ลงชื่อ  

(นายวรทัศน์ รุ่งเรือง) 
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2. การรับรองผลการประเมินคุณภาพภายในโดยประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 รับรอง 

  ไม่รับรอง 

 
       ลงชื่อ    

(นางฉลอม สงล่า) 
ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
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ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 46 จังหวัดชัยนาท 
 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 46 จังหวัดชัยนาท ได้พิจารณา
รายงานประจำปี ปีการศึกษา 2568 ของโรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 46 จังหวัดชัยนาท ซึ่งได้รายงานข้อมูล
สารสนเทศพื้นฐานของสถานศึกษา ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา แนวทางการพัฒนา 
และความต้องการการช่วยเหลือ ของสถานศึกษา ที่ได้ดำเนินงานมาอย่างเป็นระบบ ถูกต้อง และสมบูรณ์ 
สะท้อนคุณภาพการศกึษาทั้ง 3 ด้านได้อย่างชัดเจน และสมเหตุผล 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 46 จังหวัดชัยนาท จึงมีความ
เห็นชอบให้โรงเรียนนำรายงานประจำปีฉบับนี้ ไปใช้เป็นข้อมูลอ้างอิงในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาในปีการศึกษาต่อไป และเผยแพร่ให้กับหน่วยงานหรือผู้เกี ่ยวข้ องได้
รับทราบต่อไป 
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(นางฉลอม สงล่า) 
ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
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ส่วนที่ 1   
บทสรุปผู้บริหาร 

 

 
      

 โรงเร ียนราชประชาน ุเคราะห ์ 46 จ ังหว ัดช ัยนาท  รห ัสสถานศึกษา  1018090210                             
ตั ้งอยู ่เลขที ่ 83 หมู ่ที ่ 8 ตำบลธรรมามูล อำเภอเมืองชัยนาท จังหวัดชัยนาท รหัสไปรษณีย์ ๑๗๐๐๐                        
สังกัดสำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ                        
โทรศ ัพท์  0  5647 7013 โทรสาร  0  5647 7012 Email : sskchainat@gmail.com  Website : 
http://rpk46.ac.th/home/index19.html เปิดสอนในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่๑ ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ 
ปีการศึกษา ๒๕๖๘ มีบุคลากรรวมทั้งสิ ้น ๙๑ คน ประกอบด้วย ผู้บริหาร ๓ คน ข้าราชการครู ๕๗ คน 
พนักงานราชการ ๑๓ คน ลูกจ้างประจำ ๑ คน และเจ้าหน้าที่อื่นๆ ๑๗ คน มีนักเรียนรวมจำนวน 582 คน 
แบ่งเป็นระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ จำนวน 184 คน และระดับชั้นมัธยมศึกษา                    
ปีที่ ๑ ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ จำนวน 398 คน 

 
๑.กระบวนการพัฒนา 

โรงเร ียนราชประชานุเคราะห์ ก่อตั ้งขึ ้นโดยมีว ัตถุประสงค์ในการจ ัดการศึกษาเพื ่อพัฒนา                               
เด็กด้อยโอกาส 10 ประเภท ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ ประกอบด้วย 1) เด็กยากจน (มากเป็นพิเศษ)           
2) เด็กที่มีปัญหาเกี่ยวกับสารเสพติด 3) เด็กที่ถูกทอดทิ้ง/กำพร้า  4) เด็กที่ถูกทำร้ายทารุณ 5) เด็กที่ได้รับ
ผลกระทบจากโรคเอดส์หรือโรคติดต่อร้ายแรงที ่สังคมรังเกียจ  6) เด็กในชนกลุ ่มน้อย 7) เด็กเร่ร่อน                            
8)เด็กถูกบังคับให้ขายแรงงาน หรือแรงงานเด็ก 9) เด็กท่ีอยู่ในธุรกิจทางเพศ  และ 10) เด็กในสถานพินิจและ
คุ ้มครองเด็กและเยาวชน ปัจจุบันมีโรงเรียนราชประชานุเคราะห์ ทั ้งหมดจำนวน 67 แห่งทั ่วประเทศ                       
แบ่งตามประเภท ดังนี้ 

๑. ประเภทสามัญ รับนักเรียนปกติทั่วไป สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา จำนวน 20 โรงเรียน 
2. ประเภทศึกษาสงเคราะห์ ร ับน ักเร ียนที ่ขาดโอกาสอยู ่ประจำ ส ังก ัดสำนักบร ิหารงาน                     

การศึกษาพิเศษ จำนวน 47 โรงเรียน 
 
โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 46 จังหวัดชัยนาท ได้ดําเนินงานการประกันคุณภาพภายใน                     

ของสถานศึกษา ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา 2561 และมีผลการประเมินคุณภาพภายใน
ของสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ในภาพรวมทั้ง ๓ มาตรฐานอยู่ในระดับ      
ดีเลิศ และแยกเป็นรายมาตรฐาน ดังนี้  

 
 

 

http://rpk46.ac.th/home/index19.html%20เปิดสอนในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่๑%20ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่%20๖
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มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน อยู่ในระดับ ดีเลิศ 
๑.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
โรงเรียนได้มีการดำเนินการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา วิเคราะห์หลักสูตร วิเคราะห์ผู ้เรียน                          

เพื่อ ออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน  การเขียน  การสื่อสารและ                 
การคิด คำนวณ มีความสามารถในการวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
และแก้ป ัญหา โดยนำกระบวนการ Active Learning มาบูรณาการพัฒนาคุณภาพผู ้ เร ียน ในระดับ                      
ชั้นประถมศึกษาเน้นในเรื่องการอ่านออก เขียนได้ โดยจัดให้มีกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน มีการสอนเสริม                     
เพื ่อยกระดับผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียน เน้นการพัฒนาคุณภาพของผู ้เรียนอย่างรอบด้าน เพื ่อให้ผู ้เรียน                       
มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ ในระดับชั้นมัธยมศึกษาส่งเสริมให้ผู้เรียน
ฝึกการคิดวิเคราะห์อย่างมีวิจารณญาณ การอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น มีความสามารถในการแก้ปัญหา 
ซึ่งกำหนดอยู่ในเกณฑ์ของสถานศึกษาในแต่ละระดับชั้น ส่งเสริมผู้เรียนให้ความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
เพ่ิมพูนทักษะในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารให้เกิดในผู้เรียน 

๑.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
โรงเรียนการได้มีการดำเนินการตามโครงการ/กิจกรรมเสริมหลักสูตร เพ่ือพัฒนาทักษะชีวิตของผู้เรียน 

เพื่อให้อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข โดยการเรียนรู้ตามรอยศาสตร์พระราชา มุ่งเน้นสร้างผู้เรียนให้เป็นคนดี 
ผู ้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม มีคุณธรรม จริยธรรม มีความรู้ มีเจตคติ มีจิตอาสา 
พ่ึงตนเอง พัฒนาคุณภาพชีวิตให้สอดคล้องกับสภาพของสังคม ยุคสมัยและศีลธรรม มีคุณลักษณะและค่านิยม
ที ่ด ีตามที ่โรงเร ียนกำหนด มีความภูมิใจในท้องถิ ่นและความเป็นไทย การยอมรับที ่จะอยู ่ร ่วมกัน                             
บนความแตกต่างและหลากหลาย จัดให้มีกิจกรรมการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อให้
ผู้เรียนได้เรียนรู้เกี่ยวกับการปลูกพืชผักสวนครัว การปลูกข้าว การแปรรูปผลิตภัณฑ์ สามารถบูรณาการและ    
นำความรู้ตลอดจนประสบการณ์จากการเรียนรู้ สร้างเสริมให้นักเรียนมีทักษะการประกอบการที่นำไปใช้ได้จริง
ในการดำเนินชีวิตและเพ่ือการมีงานทำในอนาคต    
 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ อยู่ในระดับ ดีเลิศ  

โรงเรียนมีการบริหารงานโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน (School Base Management) ใช้หลักการกระจาย
อำนาจในการกํากับ ดูแลองค์กร พัฒนากระบวนการบริหารจัดการโดยยึดหลักธรรมาภิบาล มีการขับเคลื่อน
สถานศึกษาโดยแบ่งการบริหารงานออกเป็น ๔ ฝ่าย ได้แก่ กลุ ่มบริหารงานแผนงานและงบประมาณ            
กลุ ่มบริหารงานวิชาการ กลุ ่มบริหารงานบุคคล และกลุ ่มบริหารงานทั่วไป  เพื ่อให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วม                        
ในการกำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมายที่ชัดเจนมีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ร่วมจัดทำ
แผนปฏิบัติการประจำปี  ที่สอดคล้องกับผลการจัดการศึกษา สภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา และนโยบาย
การปฏิรูปการศึกษา มุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา ครูผู้สอน
สามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมี คุณภาพ มีการดำเนินการนิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผล การดำเนินงาน 
และจัดทำรายงานผลการจัดการศึกษา และโรงเรียนได้ใช้กระบวนวิจัยในการรวบรวมข้อมูล เพื่อใช้เป็นฐาน               
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ในการวางแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา พัฒนาระบบสาธารณูปโภคพื้นฐานที่เอื ้อต่อการจัดการเรียนรู้ 
ประสานความร่วมมือกับหน่วยงาน องค์กรภายนอก ในการร่วมสนับสนุนการจัดการศึกษา เผยแพร่ 
ประชาสัมพันธ์ผลการดำเนินงานที่ประสบความสำเร็จแก่สาธารณชน 

 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ อยู่ในระดับ ดีเลิศ  
 ครูมีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย จัดการเรียนรู้ให้เป็นไปตามศักยภาพของ 
ผู้เรียน และเป็นไปตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตร มีการออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับผู้เรียน 
โดยมีการจัดการเรียนเรียนรู ้ทั ้งร ูปแบบการระดมสมอง  แบบลงมือปฏิบัติจริ ง แบบร่วมมือกันเรียนรู้                      
แบบใช้ กระบวนการคิด  โดยนำกระบวนการ Active Learning มาบูรณาการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน อย่างตั้งใจ 
มุ่งมั่นใน การพัฒนาการสอน จัดกิจกรรมให้นักเรียนแสวงหาความรู้จากสื่อเทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง 
ผู ้เรียนมี ส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อมที่เอื ้อต่อการเรียนรู ้ จัดกิจกรรมให้ผู ้เรียนเรียนรู้                     
โดยการคิดได้ปฏิบัติ จริงด้วยวิธีการและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย รวมถึงนำระบบ Digital Plat form มาใช้ใน
การจ ัดกิจกรรมการเร ียนการสอน มีการว ิเคราะห์หล ักส ูตร แล ้วนำมาออกแบบการจัดการเร ียนรู้                               
ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน (PLC) เพ่ือปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพ เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถ
เพิ่มพูนทักษะ สร้างโอกาสให้ผู้เรียนเข้าถึงการจัดการเรียนการสอนหลากหลายรูปแบบ มีการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ  ในการสื่อสาร นักเรียนรู้จักเรียนรู้ด้วยตนเอง มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้แหล่งเรียนรู้                   
ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน 
 
จุดเด่น 

โรงเรียนมีการบริหารงานอย่างเป็นระบบ โดยมีการกระจายอำนาจผ่านการบริหารงานทั้ง  ๔  ฝ่าย    
ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการกำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย ที ่ช ัดเจน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพ                         
การจัดการศึกษา ร่วมจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีที ่สอดคล้องกับผลการจัดการศึกษา สภาพปัญหา                  
ความต้องการพัฒนาและนโยบายการปฏิรูปการศึกษา โดยทุกคนมีส่วนร่วมในการให้ข้อเสนอแนะ นำมาวางแผน
การส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย โดยการกำหนดเป็นกลยุทธ์ของสถานศึกษาที่มุ่งเน้น                
การพัฒนาผู้เรียนแบบ Active Learning  นักเรียนได้ลงมือปฏิบัติจริง มีโครงการ กิจกรรมการพัฒนาผู้เรียน               
ที่ส่งเสริมอัตลักษณ์และจุดเน้นตาม ปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมายและวัตถุประสงค์ของสถานศึกษา                  
ระบุไว้ในแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ของสถานศึกษา กำหนดบทบาทหน้าที่ของผู้มีหน้าที่รับผิดชอบและ                  
ผู้มีส่วนร่วมผู้เกี่ยวข้องชัดเจน เผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ผลการดำเนินงานแก่บุคลากร กรรมการ สถานศึกษา 
ผู้ปกครอง ชุมชน และผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย  ผ่าน Digital Plat form   
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จุดที่ควรพัฒนา 

ส่งเสริมพัฒนาด้านนวัตกรรมของโรงเรียน โดยนำข้อเสนอแนะจากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ทั้งฝ่ายบริหาร     
ครูและบุคลากร นักเรียน ผู้ปกครองและชุมชน เพิ่มเครือข่ายความร่วมมือในการจัดการศึกษาของโรงเรียน                 
อย่างต่อเนื่องเพื่อสร้างความเข้มแข็ง  ให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษาและการขับเคลื่อน
คุณภาพการจัดการศึกษาอย่างรอบด้าน 
 
แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น 

๑.พัฒนาคุณภาพผู้เรียน การขับเคลื ่อนการพัฒนาทักษะอาชีพ โดยการบูรณาการในหลักสูตร                  
สร้างนวัตกรรม นำทักษะอาชีพไปสอดแทรกในกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่างๆ เช่น งานช่าง งานฝีมือ การคำนวณ 
การจัดทำหลักสูตรระยะสั้นที่ตอบสนองความต้องการของผู้เรียนการเรียนรู้ผ่านการลงมือทำโดยใช้กระบวนการ
เรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) เช่น การจัดการเรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็นฐาน (Project-Based Learning) 
เพื ่อส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์และการแก้ปัญหาการประเมินและการค้นหาตัวเอง  นำเครื ่องมือวัดแวว                 
ความสนใจและความถนัด เช่น แบบวัดแววความถนัดด้านอาชีพ (OBEC Career) มาประเมินผู้เรียนรายบุคคล 
สร้างเครือข่ายและความร่วมมือ ส่งเสริมความร่วมมือกับชุมชน ท้องถิ่น หรือสถานประกอบการ เพื่อให้ผู้เรียน
ได้รับประสบการณ ์

๒.พัฒนาระบบบริหารจัดการข้อมูล โรงเรียนได้นำระบบปฏิบัติการ smss มาใช้ในการบริหารจัด              
การภายในโรงเรียน ครูประจำวิชาสามารถเช็คชื่อนักเรียนที่มาเรียนในคาบผ่านระบบได้ สามารถลงระบบ
รายวิชาของนักเรียนเป็นรายบุคคล และระบบธุรการมีการส่งหนังสือคำสั่งทั้งหมดผ่านระบบปฏิบัติการ smss 
โดยครูและบุคลากร สามารถเข้าระบบของตนเองได้ เพื ่อนำส่งไฟล์เอกสารอิเล็กทรอนิกส์  เช่น ไฟล์แผน                    
การจัดการเรียนรู้ เสนอคำสั่งการขออนุญาตการใช้รถยนต์ การลา ผ่านระบบเพื่อให้ผู้อำนวยการสถานศึกษา
สามารถอนุมัติออนไลน์ทำให้สะดวกและรวดเร็วในการดำเนินการ 

๓.พัฒนาการจัดการเรียนรู้เชิงรุก โรงเรียนจัดสภาพแวดล้อม แหล่งเรียนรู้ ที่เอื้ออำนวย ส่งเสริมให้
ผู้เรียนได้มีส่วนร่วมในการปฏิบัติกิจกรรมอย่างกระตือรือร้น มีอิสระทางด้านความคิดและการกระทำของผู้เรียน 
การมีวิจารณญาณ และการคิดสร้างสรรค์ ทำให้ผู้เรียน แสดงออกถึงความรู้ความสามารถ ตามความสนใจและ
ความถนัดของตนเอง เกิดความรับผิดชอบ มีกระบวนการเรียนรู้ที่ก่อให้เกิดการพัฒนาเชิงบวกท้ังตัวผู้เรียน และ
ตัวครู ปรับวิธีเรียนเปลี ่ยนวิธีสอน ผู ้เรียนมีโอกาสได้เลือกเรียนตามความถนัด ความสนใจ บนพื้นฐาน                   
ความแตกต่างระหว่างบุคคล   
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ส่วนที่ 2   
ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 

 

 
  
 

 
 

1.1 ข้อมูลทั่วไป 

ชื่อโรงเรียน : โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 46 จังหวัดชัยนาท 
อักษรย่อ : ร.ป.ค. ๔๖    
ที่อยู ่: 83 หมู่ 8 ตำบลธรรมามูล อำเภอเมืองชัยนาท จังหวัดชัยนาท รหัสไปรษณีย์ 17000    
สังกัด : สำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ   
โทรศัพท์ : 0 5647 7013  โทรสาร : 0 5647 7012 Email : sskchainat@gmail.com 
เปิดสอนระดับช้ัน : ประถมศึกษาปีที่ 1 ถึงมัธยมศึกษาปีที่ 6 

              ปรัชญาของโรงเรียน : ปญฺญา ชวีิตํ วิโรเจติ “ปัญญาคือแสงสว่างแห่งชีวิต” 
คติพจน์ : เรียนดี กีฬาเด่น เน้นวินัย ใฝ่คุณธรรม 
สีประจำโรงเรียน : น้ำเงิน - เหลือง 
ต้นไม้ประจำโรงเรียน : ต้นสะเดา  

 ปณิธานของโรงเรียน : รักศักดิ์ศรี รักชุมชน ครองตนอย่างพอเพียง 
 คำขวัญโรงเรียนราชประชานุเคราะห์ : รักษ์ศักดิ์ศรี มีคุณธรรม นำวิชาการ สืบสานงานพระราชดำริ 

 วิสัยทัศน์  บริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล ปฏิบัติงานแบบครูมืออาชีพ พัฒนานักเรียนให้มีคุณภาพ
ตามมาตรฐาน โดยประสานงานความร่วมมือกับหน่วยงานภาคีเครือข่าย  

 พันธกิจ 1. พัฒนากระบวนการบริหารจัดการงานตามโครงสร้างให้มีประสิทธิภาพ 
2. เสริมสร้างศักยภาพบุคลากรระดับรองผู้อำนวยการและหัวหน้ากลุ่มงานให้มีบทบาท           

ในการปฏิบัติงานให้ชัดเจนตามสายการบังคับบัญชา 
  3. พัฒนาระบบนิเทศ กำกับ ติดตามการปฏิบัติงานโดยการมีส่วนร่วม ให้เป็นระบบและต่อเนื่อง 
  4. ปรับปรุงอาคารสถานที่ สภาพแวดล้อม แหล่งเรียนรู้ ให้มีสภาพพร้อมใช้งานอย่างปลอดภัย 
  5. เสริมสร้าง และปลูกฝังเจตคติที่ดีต่อการปฏิบัติงานให้กับครูและบุคลากร 

6. ส ่งเสร ิม สน ับสน ุน ให ้คร ูและบุคลากร ม ีการพัฒนาตนเองและพัฒนาว ิชาชีพ                  
เพ่ือให้สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

  7. พัฒนาผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ เป็นไปตามเป้าหมาย 
8. พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการดำรงชีวิต สามารถพ่ึงพาตนเองได้ โดยไม่เป็นภาระกับผู้อ่ืน  
9. ส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้เรียนมีทักษะทางวิชาชีพ ที่สอดคล้องกับบริบทและสถานการณ์  

การเปลี่ยนแปลง 
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  10. ส่งเสริม สนับสนุนให้ผู ้เร ียนมีทักษะด้านศิลปะ ดนตรี และกีฬา ตามความถนัด               
ความสนใจ และศักยภาพของแต่ละบุคคล 
  11. พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
  12. ประสานงานความร่วมมือกับหน่วยงานกับองค์กรและภาคีเครือข่ายต่างๆเพื่อพัฒนา
คุณภาพโรงเรียนและนักเรียน 
เป้าประสงค์    

1. ผู้เรียนเป็นผู้ใฝ่รู้ ใฝ่เรียน มีทักษะกระบวนการคิด การแก้ปัญหา และการค้นคว้า 
2. ผู้เรียนแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการอ่านและการเขียน ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของโลก 

  3. ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ 
  4. ผู้เรียนมีทักษะด้านงานอาชีพ สามารถประกอบอาชีพที่ตนสนใจได้ 

  5. ผู้เรียนมีสุขภาพที่สมบูรณ์ทั้งทางร่างกายและจิตใจ รักการออกกำลังกาย ห่างไกลยาเสพติด 
6. ส่งเสริมผู้เรียนให้รักความเป็นไทย รักษาค่านิยมที่ดีงามและเอกลักษณ์ไทย รักชุมชน                 

มีสำนึกรักบ้านเกิด 
7. ส่งเสริมผู้เรียนอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้อย่างมีความสุข มีความเป็นประชาธิปไตย 

อัตลักษณ์ : มารยาทดี มีทักษะงานอาชีพ 
 เอกลักษณ์ : ยิ้มไหว้ ทักทายกัน 

 กลยุทธ์การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  
      กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาการบริหารการจัดการ 
  กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาอาคารสถานทีส่ภาพสิ่งแวดล้อม 
  กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาคุณภาพครูและบุคลากร  
       กลยุทธ์ที่ 4 การพัฒนาคุณภาพนักเรียน 
      กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาการประสานความร่วมมือกับภาคีเครือข่าย 

ข้อมูลผู้บริหาร 
ผู้อำนวยการ นายวรทัศน์ รุ่งเรือง   
ดำรงตำแหน่ง ผู้อำนวยการสถานศึกษา  
วิทยฐานะ เชี่ยวชาญ  
วุฒิการศึกษาสูงสุด ปริญญาโท สาขา รัฐศาสตรมหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยรามคำแหง 
ดำรงตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 46 จังหวัดชัยนาท 
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แผนผังโรงเรียน 
 

 
 
 

แผนที่โรงเรียน 
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ข้อมูลหลักสูตรของสถานศึกษา 
โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ ๔๖ จังหวัดชัยนาท จัดการศึกษาโดยแบ่งผู้เรียนออกเป็น ๒ ระดับคือ 

ระดับชั้นประถมศึกษาชั้นปีที่ ๑-๖ และระดับชั้นมัธยมศึกษาชั้นปีที่ ๑-๖ โดยการจัดทำหลักสูตรสถานศึกษา 
ในระดับชั้นประถมศึกษาตอนต้น (ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - 3) พุทธศักราช 2568 จัดทำขึ้นตามแนวคิดการ
จัดการศึกษาฐานสมรรถนะ เพ่ือส่งเสริมความสามารถที่เหมาะสม แก่ผู้เรียนในระดับชั้นประถมศึกษา ปีที่ 1 - 
3 คือ ความสามารถพื้นฐานด้านการเรียนรู้ ความสามารถด้านการประยุกต์ใช้  ความสามารถพื้นฐานด้านการ
เรียนรู้ในชีวิตประจำวัน (Functional Literacy) และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ผู้เรียนต้องมีเวลาเรียนรวมไม่
น้อยกว่า 800 ชั่วโมงต่อปี และหลักสูตรการศึกษาประถมศึกษาตอนปลาย (ชั้นประถมศึกษาปีที ่ 4 -6) 
พุทธศักราช 2568 กำหนดเป้าหมายในการพัฒนาผู้เรียน ต่อยอดจาก 8 ความสามารถ คือ ความสามารถ
พื้นฐานด้านการเรียนรู้ใน 3 ด้าน ประกอบด้วย ความสามารถด้านการอ่าน ความสามารถด้านการเขียน และ
ความสามารถด้านการคิดคํานวณ เพื่อให้ผู้เรียนเกิดความสามารถพื้นฐานด้านการเรียนรู้ในบริบทโลกจริง 5 
ด้าน ประกอบด้วย ด้านวิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อมและเทคโนโลยี ด้านสังคมและพลเมือง ด้านเศรษฐกิจและ
การเงิน ด้านสุขภาพกายและจิต และด้านศิลปะและวัฒนธรรมเพื่อสุนทรียภาพ เป็นความสามารถในการ
ประยุกต์ใช้ความรู้ ทักษะ เจตคติหรือค่านิยมในบริบทโลกจริง กําหนดเวลาในการจัดการเรียนรู้ตลอดปี
การศึกษา ไม่น้อยกว่า 1,000 ชั่วโมงต่อปี  

ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น หลักสูตรโรงเรียนประชานุเคราะห์ 46 จังหวัดชัยนาท จัดตามโครงสร้าง
เวลาเรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง 2560) ผู้เรียน  
ต้องเรียนวิชาพ้ืนฐาน 66 หน่วยกิต และรายวิชาเพ่ิมเติมอย่างน้อย 15 หน่วยกิต 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย หลักสูตรโรงเรียนประชานุเคราะห์ 46 จังหวัดชัยนาท จัดตาม
โครงสร้างเวลาเรียนที่กำหนดไว้เป็นช่วงชั้น โดยจัดให้มีความยืดหยุ่นได้บ้างตามชั้นปี แต่อยู่ในข้อกำหนดของ
ช่วงเวลาช่วงชั้น ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง 2560) 
ผู้เรียนต้องเรียนรายวิชาพ้ืนฐาน 41 หน่วยกิต เรียนรายวิชาเพ่ิมเติมอย่างน้อย 40 หน่วยกิต  

สำหรับกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ระดับชั้นประถมศึกษา ต้องเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 120 ชั่วโมง
ต่อปี ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น ต้องเข้าร่วมกิจกรรมแนะแนว ลูกเสือ ยุวกาชาด และกิจกรรมเพื่อสังคม
และสาธารณประโยชน์ 3 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ต้องเข้าร่วมกิจกรรมแนะแนว ชุมนุม และกิจกรรมเพื่อสังคมและ
สาธารณประโยชน์ อย่างน้อย 3 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ 
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1.2 ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา 3 ปีการศึกษา 

1) จำนวนบุคลากรรวมทุกประเภท 
บุคลากร ผู้บริหาร ข้าราชการ

ครู 
พนักงาน
ราชการ 

ครูอัตรา
จ้าง 

ลูกจ้าง
ประจำ 

เจ้าหน้าที่
อ่ืนๆ 

รวม
ทั้งหมด 

ปีการศึกษา 2568 3 57 13 0 1 17 91 

ปีการศึกษา 2567 1 54 10 0 2 17 84 

ปีการศึกษา 2566 3 56 10 0 4 14 87 

 
 
 
1.1)  จำนวนบุคลากรจำแนกตามสายงาน 

สายบริหาร จำนวน (คน) 
1. ผู้อำนวยการ 1 
2. รองผู้อำนวยการ 2 

รวม 3 
สายการสอน จำนวน (คน) 

1. ข้าราชการครู 57 
2. พนักงานราชการ 13 
3. ครูอัตราจ้าง 0 

รวม 70 
ลูกจ้างประจำ/เจ้าหน้าที่อื่นๆ จำนวน (คน) 

1. ลูกจ้างประจำ 1 
2. เจ้าหน้าที่อื่นๆ 17 

รวม 18 
รวมทั้งหมด 91 

 
ข้อมูล ณ วันที่ 30 มีนาคม พ.ศ. 2569 
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2) วุฒิการศึกษาสูงสุด 
                   2.1) ผู้บริหาร/ครูผู้สอน 

 

   

2.2) วุฒิการศึกษาสูงสุดของลูกจ้าง/เจ้าหน้าที่อ่ืน ๆ 
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1) กลุ่มสาระการเรียนรู้และภาระงานสอนของครูผู้สอน ปีการศึกษา 2568 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
จำนวน 
(คน) 

ภาระงานสอนเฉลี่ยของครู 1 คน        
ในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

(ชั่วโมง/สัปดาห์) 
1.คณิตศาสตร ์ 7 18 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - 3  21 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 - 6  36 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่  1- 6  69 
2.วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 13 18 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - 3  9 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 - 6  24 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่  1- 6  203 
3.ภาษาไทย 7 15 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - 3  18 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 - 6  36 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่  1- 6  54 
4.ภาษาต่างประเทศ 7 13 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - 3  9 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 - 6  24 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่  1- 6  62 
5.สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 7 13 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - 3  3 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 - 6  12 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่  1- 6  79 
6.การงานอาชีพ 11 14 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - 3  3 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 - 6  12 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่  1- 6  142 
7.สุขศึกษาและพลศึกษา 6 9 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - 3  5 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 - 6  12 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่  1- 6  39 
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กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
จำนวน 
(คน) 

ภาระงานสอนเฉลี่ยของครู 1 คน        
ในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

(ชั่วโมง/สัปดาห์) 
8.ศิลปะ 7 8 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - 3  4 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 - 6  12 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่  1- 6  39 
9.กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 1 30 
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1.3 ข้อมูลนักเรียน 

จำนวนนักเรียน ปีการศึกษา 2568 รวม 582 คน (ข้อมูล ณ วันที่ 23 ธันวาคม พ.ศ. 2568) 

1) ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 จำนวน 184 คน 
ระดับชั้นเรียน ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 รวม 
จำนวนห้อง 1 1 1 2 2 2 9 

จำนวน 
นักเรียน 

ชาย 7 11 11 18 20 29 96 
หญิง 6 8 9 16 22 27 88 

รวม 13 19 20 34 42 56 184 
เฉลี่ยต่อห้อง 13 19 20 17 21 28 20 
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52
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13

19

20

34

42

56

ป.1

ป.2

ป.3

ป.4

ป.5

ป.6

แผนภูมิเปรียบเทียบจํานวนนกัเรียนระดบัชัน้ ป.1-ป.6 ปีการศึกษา 2566-2568

ปี 2568 ปี 2567 ปี 2566
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2) ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1-6 จำนวน 398 คน 

ระดับชั้นเรียน ม.1 ม.2 ม.3 รวม ม.4 ม.5 ม.6 รวม 
รวม

ทั้งหมด 

จำนวนห้อง 4 4 4 12 3 3 3 9 21 

จำนวน 

นักเรียน 

ชาย 42 41 45 128 21 25 7 53 181 

หญิง 51 41 46 138 32 22 25 79 217 

รวม 93 82 91 266 53 47 32 132 398 

เฉลี่ยต่อห้อง 24 21 23 0 18 16 11 14 19 
 

 
 
 

3) อัตราส่วนครูต่อนักเรียน/ต่อห้องเรียน (จำนวนครูครบชั้น) 
 

ประเภท จำนวน หมายเหตุ 
อัตราส่วน ครู ต่อ ผู้เรียน 1 : 8.31 ระดับประถมศึกษา และ

ระดับมัธยมศึกษา อัตราส่วน ห้อง ต่อ ผู้เรียน 1 : 19.4 
จำนวนครูครบชั้น ครบชั้น 

 
 
 
 
 

93

63

80

55

49

44

80

105

65

55

40

46

93

82

91

53

47

32

ม.1

ม.2

ม.3

ม.4

ม.5

ม.6

เปรียบเทียบจํานวนนักเรียนระดับชั้น ม.1-ม.6 ปีการศึกษา 2566-2568

ปี 2568 ปี 2567 ปี 2566
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1.4 ข้อมูลแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษา 
 

ตารางแสดงข้อมูลแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 
โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 46 จังหวัดชัยนาท   

ที ่ แหล่งเรียนรู้ กลุ่มสาระการเรียนรู้ จำนวน 
สถิติการเข้าใช้

(ครั้ง/ปี) 
1 ห้องปฏิบัติการคณิตศาสตร์  คณิตศาสตร์ 2 100 
2 ห้องปฏิบัติการภาษาไทย ภาษาไทย 1 200 
3 สวนวรรณคดี ภาษาไทย 1 100 
4 ห้องปฏิบัติการฟิสิกส์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 1 200 
5 ห้องปฏิบัติการชีววิทยา วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 1 200 
6 ห้องปฏิบัติการเคมี วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 1 200 
7 ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 3 200 
8 ห้องปฏิบัติการ English for fun ภาษาต่างประเทศ 2 200 
9 ห้องจริยธรรม สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 1 200 

10 ศาลาพระ สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 1 20 
11 ศูนย์การเรียนรู้กษัตริย์ไทย สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 1 30 
12 ห้องปฏิบัติการงานอาชีพ การงานอาชีพ 1 200 
13 ห้องปฏิบัติการงานผ้า การงานอาชีพ 1 80 
14 โรงครัว การงานอาชีพ 1 80 
15 อาคารปฏิบัติการอุตสาหกรรม การงานอาชีพ 2 80 
16 อาคารปฏิบัติงานอาชีพ 

งานประดิษฐ์  (โรงนก) 
การงานอาชีพ 1 80 

17 ศูนย์การเรียนรู้ “ร้านราชประชา 
46 คาเฟ่” 

การงานอาชีพ 1 80 

18 อาคารปฏิบัติการงานเกษตร การงานอาชีพ 1 80 
19 แปลงนาสาธิต การงานอาชีพ 1 80 
20 ห้องปฏิบัติการดนตรีไทย/สากล ศิลปะ 1 160 
21 ห้องปฏิบัติการศิลปะ ศิลปะ 1 160 
22 ห้องปฏิบัติการนาฏศิลป์ ศิลปะ 1 160 
23 ห้องปฏิบัติการสุขศึกษา สุขศึกษาและพลศึกษา 1 60 
24 อาคารพลศึกษา สุขศึกษาและพลศึกษา 1 60 
25 อาคารฝึกกีฬายกน้ำหนัก สุขศึกษาและพลศึกษา 1 30 
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ที ่ แหล่งเรียนรู้ กลุ่มสาระการเรียนรู้ จำนวน 
สถิติการเข้าใช้

(ครั้ง/ปี) 
26 สนามกีฬา (ฟุตบอล/

วอลเลย์บอล/บาสเกตบอล/ 
ตระกร้อ/ฟุตซอล) 

สุขศึกษาและพลศึกษา 5 60 

27 อาคารพยาบาล สุขศึกษาและพลศึกษา 2 160 
28 อาคารเรียนรวม กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 1 30 
29 ศูนย์เพื่อนใจวัยรุ่น กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 1 20 
30 อาคารกิจกรรมลูกเสือ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 1 20 
31 อาคาร TO BE NUMBER ONE บูรณาการทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 1 160 
32 ห้องสมุด บูรณาการทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 1 200 
33 หอนอน บูรณาการทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 15 200 
34 ห้องสวนพฤกษศาสตร์ บูรณาการทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 1 200 
35 ศูนย์การเรียนรู้การเลี้ยงโค การงานอาชีพ 1 200 

 
จากตารางพบว่าแหล่งเร ียนรู ้ภายในโรงเรียนทั ้งหมดจำนวน 35 รายการ 35 แหล่งเรียนรู้                             

8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 1 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา และบูรณาการการจัดกิจกรรม                
การเรียนรู้ เพื่อให้ผู้เรียนเข้าใช้ครบทุกแหล่งเรียนรู้ และครบทุกคนตามความถนัด ความสนใจความสามารถ
เฉพาะบุคคล และตามรายวิชาที่ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามความเหมาะสม 
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1.5 ข้อมูลแหล่งเรียนรู้ภายนอกสถานศึกษา 
 

ตารางแสดงข้อมูลแหล่งเรียนรู้ภายนอกสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 
โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 46 จังหวัดชัยนาท  

ที ่ แหล่งเรียนรู้ภายนอกสถานศึกษา กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
สถิติการ
เข้าใช้ 

(ครั้ง/ปี) 
1 แหล่งเรียนรู้ภาษาและวรรณกรรมชุมชนเขื่อน

เจ้าพระยา  
ภาษาไทย 2 

2 เขื่อนเจ้าพระยา   วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 2 
3 วัดธรรมมามูลวรวิหาร  สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 3 
4 วัดบรมธาตุวรวิหาร สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 5 
5 วัดสร้อยสังข์สถิตย์  สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 10 
6 โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลธรรมมามูล สุขศึกษาและพลศึกษา 20 
7 ศูนย์วัฒนธรรมท้องถิ่น ตาลตโนด บ้านห้วยกรด   ศิลปะ/ดนตรี/นาฏศิลป์ 2 
8 สวนนกจังหวัดชัยนาท การงานอาชีพ 2 
9 ศูนย์หัตถกรรมหุ่นฟางนกบ้านโคกเข็ม  การงานอาชีพ 2 

10 วิทยาลัยเกษตรเทคโนโลยีชัยนาท การงานอาชีพ 20 
11 ศูนย์วิจัยข้าวชัยนาท การงานอาชีพ 4 
12 สถานีพัฒนาที่ดินจังหวัดชัยนาท การงานอาชีพ 2 
13 ตลาดภาษีซุง  การงานอาชีพ 20 
14 ค่ายยุวชนทหาร/ค่ายลูกเสือจังหวัดชัยนาท  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 1 
15 นาข้าวราชประชา 46 จังหวัดชัยนาท การงานอาชีพ 40 

 

จากตารางพบว่าแหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียนทั้งหมดจำนวน 15 รายการ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา บูรณาการการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ เพื่อให้ผู ้เรียน
สามารถศึกษาหาความรู้ จากสถานที่จริงเพื่อได้เรียนรู้จากผู้มีประสบการณ์ตรง ที่เป็นภูมิปัญญาท้องถิ่น                    
ปราชญ์ชาวบ้านได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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1.6 ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 

1.6.1 ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา 
 

 
ในปีการศึกษา 2568 ร้อยละของผู ้ เร ียนที ่ม ีเกรดเฉลี ่ยผลสัมฤทธิ ์ทางการเร ียนแต่ละวิชา                      

ในระดับ 3 ขึ้นไป ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 มีดังนี้ วิชาสุขศึกษา ร้อยละ 90.45 วิชาวิทยาศาสตร์                   
ร้อยละ 83.65 วิชาภาษาไทย ร้อยละ 81.01 วิชาการงานอาชีพ 76.40 วิชาภาษาอังกฤษ ร้อยละ 69.34                
วิชาศิลปะ ร้อยละ 67.96 วิชาคณิตศาสตร์ ร้อยละ 64.10 และวิชาสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม                    
ร้อยละ 58.89 

 

 
ในปีการศึกษา 2568 ร้อยละของผู ้ เร ียนที ่ม ีเกรดเฉลี ่ยผลสัมฤทธิ ์ทางการเร ียนแต่ละวิชา                             

ในระดับ 3 ขึ ้นไป ระดับชั ้นมัธยมศึกษาปีที ่ 1-6 มีดังนี้ วิชาสุขศึกษาและพลศึกษา ร้อยละ 87.68                        
ว ิชาการงานอาช ีพ ร ้อยละ 80.65 ว ิชาศิลปะ  ร ้อยละ 79.38 ว ิชาภาษาไทย ร ้อยละ 62.85                              
วิชาวิทยาศาสตร์ ร้อยละ 62.71 วิชาสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 58.50 วิชาคณิตศาสตร์                       
ร้อยละ 45.80 และวิชาภาษาอังกฤษ ร้อยละ 35.25 
 

81.010
64.1

83.65
58.89

90.45
67.96

76.4
69.34

ภาษาไทย
คณิตศาสตร์
วิทยาศาสตร์
สังคมศึกษา

สุขศึกษา
ศิลปะ

การงานอาชีพฯ
ภาษาอังกฤษ

แผนภูมิแสดงร้อยละของผู้เรียนที่มีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิท์างการเรียนแต่ละวิชา
ในระดับ 3 ขึ้นไป ระดับชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 - ประถมศึกษาปีท่ี 6

ปีการศึกษา 2568

62.85
45.8

62.710
58.5

87.68
79.38
80.65

35.25

ภาษาไทย
คณิตศาสตร์
วิทยาศาสตร์
สังคมศึกษา

สุขศึกษา
ศิลปะ

การงานอาชีพฯ
ภาษาอังกฤษ

ร้อยละของผู้เรียนที่มีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิท์างการเรียนแต่ละวิชา
ในระดับ 3 ขึ้นไป ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1 - มัธยมศึกษาปีท่ี 6

ปีการศึกษา 2568
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1.6.2 ข้อมูลผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (O-NET) 
1) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (O-NET) ประจำปีการศึกษา 2568 

 

 
ตารางการเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (O-NET)  

ประจำปีการศึกษา 2566 ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 

จากตารางการ เปร ี ยบเท ียบผลการทดสอบทางการศ ึกษาระด ับชาต ิ  ( O-NET)                       
ประจำปี การศึกษา 2568 ชั ้นประถมศึกษาปีที ่ 6 ปรากฏว่า ระดับประถมศึกษามีคะแนนเฉลี่ย              
ของโรงเรียนต่ำกว่าระดับจังหวัดและสังกัดจำนวน 4 วิชา 
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ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ย

แผนภูมิแสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (O-NET)
ประจําปีการศึกษา 2568 ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 

คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน คะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด คะแนนเฉลี่ย สังกัด สพฐ.ทั้งหมด คะแนนเฉลี่ย ระดับประเทศ

ระดับ/รายวิชา ภาษาไทย คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ 
คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน 34.39 16.66 24.80 25.00 
คะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด 45.11 22.59 33.08 30.06 
คะแนนเฉลี่ยระดับสังกัด  35.80 17.42 27.05 25.62 
คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ 47.60 24.90 35.43 33.58 
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ตารางการเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (O-NET)  

ประจำปีการศึกษา 2568 ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 
ระดับ/รายวิชา ภาษาไทย คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ 

คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน 41.16 25.46 29.94 28.20 
คะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด 45.35 25.14 32.42 29.65 
คะแนนเฉลี่ยระดับสังกัด  40.91 21.98 30.51 27.66 
คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ 47.60 26.81 33.95 32.46 

    

จากตารางการ เปร ี ยบเท ียบผลการทดสอบทางการศ ึกษาระด ับชาต ิ  ( O-NET)                          
ประจำปี การศึกษา 2568 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปรากฏว่า ระดับมัธยมศึกษาตอนต้นมีคะแนนเฉลี่ยของ
โรงเรียนสูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับสังกัด จำนวน 3 วิชา ดังนี้ 

1. คณ ิตศาสตร ์  คะแนนเฉล ี ่ ยของโรงเร ียนส ู งกว ่าคะแนนเฉล ี ่ยระด ับจ ังหวัด
(25.46/25.14) และสังกัด (25.46/21.98) 

2. ภาษาไทย คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียนสูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับสังกัด (41.16/40.91) 
3. ภาษาอังกฤษ คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียนสูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับสังกัด 

(28.20/27.66) 
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แผนภูมิแสดงผลผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (O-NET)

ประจําปีการศึกษา 2568 ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 

คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน คะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด คะแนนเฉลี่ย สังกัด สพฐ.ทั้งหมด คะแนนเฉลี่ย ระดับประเทศ
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ตารางการเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (O-NET)  

ประจำปีการศึกษา 2568 ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 6 
ระดับ/รายวิชา ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ สังคมศึกษา ภาษาอังกฤษ 

คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน 33.96 13.40 27.56 34.34 18.72 
คะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด 40.73 20.32 30.97 36.78 29.84 
คะแนนเฉลี่ยระดับสังกัด  36.86 18.79 33.24 37.70 25.32 
คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ 40.32 21.00 31.99 36.96 30.15 

 
จากตารางการ เปร ี ยบเท ียบผลการทดสอบทางการศ ึกษาระด ับชาต ิ  ( O-NET)                      

ประจำปี การศึกษา 2568 ชั ้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ระดับมัธยมศึกษาตอนปลายมีคะแนนเฉลี่ยของ
โรงเรียนต่ำกว่าระดับจังหวัดและสังกัดจำนวน 5 วิชา 
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แผนภูมิแสดงผลผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (O-NET)

ประจําปีการศึกษา 2568 ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 6 
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2) เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (O-NET) ประจำปีการศึกษา 2566 ถึง     
ปีการศึกษา 2568 

แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (O-NET) ปีการศึกษา 2566-2568  
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 

 
 

จากแผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (O-NET)                 
ปีการศึกษา 2566-2568 ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปรากฏว่า ผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติ (O-NET) ปีการศึกษา 2568 มีผลคะแนนเฉลี่ยดังนี้ 

1. ภาษาไทยปีการศึกษา 2568 คะแนนเฉลี่ย 34.39  
2. คณิตศาสตร์ปีการศึกษา 2568 คะแนนเฉลี่ย 16.66 
3. วิทยาศาสตร์ปีการศึกษา 2568 คะแนนเฉลี่ย 24.80  
4. ภาษาอังกฤษปีการศึกษา 2568 คะแนนเฉลี่ย 25.00 
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แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (O-NET) ปีการศึกษา 2566-2568  
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 

 
 

จากแผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ  (O-NET)                 
ปีการศึกษา 2566-2568 ระดับชั ้นมัธยมศึกษาปีที ่ 3 ปรากฏว่า การทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติ (O-NET) ปีการศึกษา 2568 มีผลคะแนนเฉลี่ย ดังนี้ 

1. ภาษาไทยปีการศึกษา 2568 คะแนนเฉลี่ย 41.16 
2. คณิตศาสตร์ปีการศึกษา 2568 คะแนนเฉลี่ย 25.46  
3. วิทยาศาสตร์ปีการศึกษา 2568 คะแนนเฉลี่ย 29.94 
4. ภาษาอังกฤษปีการศึกษา 2568 คะแนนเฉลี่ย 28.20 
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แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (O-NET) ปีการศึกษา 2566-2568  
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 6 

 
จากแผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (O-NET)                  

ปีการศึกษา 2566-2568 ระดับชั ้นมัธยมศึกษาปีที ่ 6 ปรากฏว่า การทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติ (O-NET)  ปีการศึกษา 2568 มีพัฒนาการเพิ่มขึ้น 3 ปี จำนวน 1 วิชา คือวิชาสังคมศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม และมีผลการทดสอบปีการศึกษา 2568  ดังนี้  

1. ภาษาไทยปีการศึกษา 2568 คะแนนเฉลี่ย 33.96 
2. วิทยาศาสตร์ปีการศึกษา 2568 คะแนนเฉลี่ย 27.56 
3. สังคมศึกษาปีการศึกษา 2568 คะแนนเฉลี่ย 34.34  
4. ภาษาอังกฤษปีการศึกษา 2568 คะแนนเฉลี่ย 18.72 
5. คณิตศาสตร์ปีการศึกษา 2568 คะแนนเฉลี่ย 13.40 
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1.7 ข้อมูลผู้เรียนที่สำเร็จการศึกษา ปีการศึกษา 2568 
 

ตารางนักเรียนที่สำเร็จการศกึษาประจำปีการศึกษา 2568 

ระดับชั้น 
จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวนนักเรียนที่สำเร็จการศึกษา 
นักเรียนชาย นักเรียนหญิง รวมทั้งหมด คิดเป็นร้อยละ 

ประถมศึกษาปีท่ี 6 56 29 27 56 100 
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 (ภาคบังคับ) 90 36 54 90 100 
มัธยมศึกษาปีท่ี 6 (ขั้นพื้นฐาน) 32 6 25 31 96.88 

 
 

แผนภูมิแสดงจำนวนนักเรียนที่สำเร็จการศึกษาชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6  ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3  
และ  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6  ปีการศึกษา 2568  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 46 จังหวัดชัยนาท 

 

 จากตารางและแผนภูมิพบว่านักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 จำนวน 56 คน สำเร็จการศึกษา
ทั้งหมด 56 คน เป็นนักเรียนชายจำนวน 29 คน เป็นนักเรียนหญิงจำนวน 27 คน คิดเป็นร้อยละ 100  
นักเรียนระดับชั ้นมัธยมศึกษาปีที ่ 3 (ภาคบังคับ) จำนวน 90 คน สำเร็จการศึกษาจำนวน 90 คน                            
เป็นนักเรียนชายจำนวน 36 คน เป็นนักเรียนหญิงจำนวน 54 คน คิดเป็นร้อยละ 100  และนักเรียนระดับ               
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 (ข้ันพื้นฐาน) จำนวน 32 คน  สำเร็จการศึกษาจำนวน 31 คน ไม่สำเร็จการศึกษา 1 คน 
เป็นนักเรียนชายจำนวน 6 คน เป็นนักเรียนหญิงจำนวน 25 คน คิดเป็นร้อยละ 96.88  ดังนั้นนักเรียน                  
ที่สำเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2568 จึงคิดเป็นร้อยละ 98.96 
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1.8 ข้อมูลรางวัลที่สถานศึกษาได้รับ ปีการศึกษา 2568 
 

รางวัลสถานศึกษา ปี 2568 

 
 
 

รางวัลบุคลากร ปี 2568 

 
 
 

รางวัลนักเรียน ปี 2568 
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1.9 ผลการประเมินภายในย้อนหลัง 3 ปี (ปีการศึกษา 2565-2567) และรายงานผลการประเมิน
ภายนอก 

 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2565-2567 
 

 
 

รายงานการประเมินคุณภาพภายนอก (วันที่ 14 มิถุนายน พ.ศ. 2564) 
 

 
 
 

 
1.10 ข้อมูลงบประมาณ 
 

ข้อมูลงบประมาณแบ่งตามกลุ่มบริหารงาน ปีการศึกษา 2568 
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ส่วนที ่3 
ผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

 
 
 
 
 

โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 46 จังหวัดชัยนาท ดำเนินการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา     
โดยดำเนินการประเมินผลการดำเนินงานตามสภาพจริง ตามมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
โดยกำหนดมาตรฐานให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษา ซึ่งกระทรวงศึกษาธิการ ประกาศ ณ วันที่ 6 สิงหาคม 
2561 โดยใช้วิธีการหลากหลาย ตามเกณฑ์การประเมินคุณภาพภายในของกระทรวงฯ โดยกำหนดเกณฑ์               
การพิจารณา เป็นร้อยละ และระดับคุณภาพดังนี้  

 
ระดับคุณภาพและความหมาย  

ระดับคุณภาพและความหมายตามเกณฑ์การประเมินคุณภาพภายในของกระทรวงฯ 
ระดับคุณภาพ 

ความหมาย 
กรณีใช้ประเด็นพิจารณา 5 ระดับ ค่าคะแนน(ร้อยละ) 

5 คะแนนร้อยละ 90 ขึ้นไป ยอดเยี่ยม 
4 คะแนนร้อยละ 80-89.๙๙ ดีเลิศ 
3 คะแนนร้อยละ 70-79.๙๙ ดี 
2 คะแนนร้อยละ 60-69.๙๙ ปานกลาง 
1 คะแนนร้อยละ ต่ำกว่า 59.๙๙ กำลังพัฒนา 

 
การกําหนดค่าเป้าหมาย  

1. ศึกษาข้อมูลเดิม จากผลการประเมินต่างๆ ที่ผ่านมา การประชุมของคณะกรรมการบริหารโรงเรียน 
คณะครู ทุกท่าน เพ่ือพิจารณาและเป็นข้อมูลฐานในการกําหนดค่าเป้าหมาย  

2. การกําหนดค่าเป้าหมายแต่ละมาตรฐาน กําหนดเป็นระดับคุณภาพ 5 ระดับ เพื่อให้สอดคล้องกับ 
การประเมิน 

3. การกําหนดค่าเป้าหมายในแต่ละประเด็นพิจารณา จะกําหนดเป็นระดับคุณภาพหรือเป็นร้อยละตาม 
ความเหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา 
 

ผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 
มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
        1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
        1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

ดีเลิศ 
ดีเลิศ 

ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ดีเลิศ 
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มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 

จุดเน้น สร้างคุณภาพเพื่อพัฒนาทักษะชีวิต  

1. กระบวนการพัฒนา 
โรงเรียนกำหนดให้มีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนที่ตรงตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา 

สอดคล้องกับวิสัยทัศน์และพันธกิจของโรงเรียน กำหนดให้มีการออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับผู้เรียน
ด้วยวิธีการที่หลากหลาย ตามศักยภาพของผู้เรียน ในระดับชั้นประถมศึกษาเน้นในเรื่องการอ่านออก เขียนได้ 
โดยจัดให้มีกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน มีการสอนเสริมเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เน้นการพัฒนา
คุณภาพของผู้เรียนอย่างรอบด้าน ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน  การสื่อสาร และ                    
การคิดคำนวณ ในระดับชั้นมัธยมศึกษาส่งเสริมให้ผู้เรียนฝึกการคิดวิเคราะห์อย่างมีวิจารณญาณ การอภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น มีความสามารถในการแก้ปัญหา ซึ่งกำหนดอยู่ในเกณฑ์ของสถานศึกษาในแต่ละ
ระดับชั้น จัดให้มีกิจกรรมการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ื อให้ผู้เรียนได้เรียนรู้เกี่ยวกับ              
การปลูกพืชผักสวนครัว การปลูกข้าว การแปรรูปผลิตภัณฑ์ สามารถบูรณาการและนำความรู ้ตลอดจน
ประสบการณ์จากการเรียนรู้ไปใช้ในการสร้างรายได้จนนําไปสู่การประกอบอาชีพในอนาคตได้   

โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมเพื ่อพัฒนาทักษะชีวิตของผู ้เร ียน ให้สามารถดำรงชีว ิตอยู ่ในสังคมได้                         
อย่างมีความสุข เน้นการพัฒนาด้านคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่ดีที่เหมาะสมกับวัยของผู้เรียน มีความรักใน
สถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์โดยจัดให้มีกิจกรรมด้านการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่ดีใน
สถานศึกษา ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น และความเป็นไทย ร่วมรักษาวัฒนธรรมประเพณี เช่น                             
การร่วมกิจกรรมสืบสานประเพณีในชุมชนและท้องถิ่น เช่น กิจกรรมประดิษฐ์หุ่นฟางนก กิจกรรมวันสำคัญ               
ทางพระพุทธศาสนา ก ิจกรรมแห ่เท ียนเข ้าพรรษา ก ิจกรรมพัฒนาทักษะอาช ีพ  การฝ ึกงานฝ ีมือ                                  
การร้อยพวงมาลัย การผลิตของใช้ การทำขนม การค้าขาย กิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์ กิจกรรมออกกำลังกาย
ตอนเช้าเพื่อส่งเสริมให้ผู ้เรียนให้มีสุขภาพอนามัยที่สมบูรณ์แข็งแรง มีน้ำหนัก ส่วนสูงและสมรรถภาพทาง
ร่างกายตามเกณฑ์มาตรฐาน ไม่ยุ่งเกี่ยวกับสิ่งเสพติดและอบายมุข มีกิจกรรมต่อต้านยาเสพติด และระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนเพื่อคัดกรองนักเรียนที่มีความเสี่ยง มีระบบการแนะแนวและการดูแลสุขภาวะจิต สนับสนุน
ส่งเสริมพัฒนาศักยภาพผู้เรียนให้มีความเป็นเลิศทางด้านกีฬา เช่น กีฬายกน้ำหนัก กีฬาเปตอง เปิดโอกาสให้
ผู้เรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมและแสดงความสามารถทางด้านศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ ด้านโภชนาการโรงเรียนจัดให้
มีอาหารเสริมนมสำหรับนักเรียนในระดับชั้นประถมศึกษา มีโครงการอาหารกลางวัน สร้างสังคมแห่งการเรียนรู้
โดยการนํานักเรียนไปศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกสถานศึกษา มีการส่งเสริมการเรียนรู้เกี่ยวกั บ
ประชาธิปไตย ด้วยกิจกรรมการเลือกตั้งคณะกรรมการนักเรียน และสภานักเรียน 
 

2.  ผลการดำเนินงาน 
ผู ้เรียนมีสมรรถนะตามหลักสูตรสถานศึกษา ผู ้เรียนได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื ่องเพื ่อยกระดับ

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โดยในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1–3 เน้นการพัฒนาด้านทักษะการอ่านรู้เรื่อง ทั้งใน
ระดับคำ ระดับประโยค และข้อความ รวมถึงการเขียนคำและการเขียนสื่อความทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 
ส่วนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4–6 เน้นการพัฒนาทักษะการอ่านจับใจความ การพูดและการเขียนสื่อความ 
การนำเสนอ การอภิปราย และการแลกเปลี่ยนเรียนรู้อย่างมีเหตุผล ตลอดจนการแก้ปัญหา ตามสถานการณ์ได้
อย่างเหมาะสม ผู้เรียนสามารถอ่านออกและอ่านคล่องตามมาตรฐานการอ่านในแต่ละระดับชั้น มีทักษะ                
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การเขียนสื ่อสารและการคิดคำนวณที ่ดีขึ ้น โรงเรียนจัดให้มีกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน มีการสอนเสริม                       
เพื ่อยกระดับผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียน เน้นการพัฒนาคุณภาพของผู ้เรียนอย่างรอบด้าน เพื ่อให้ผู ้เรียน                         
มีความสามารถในการอ่านการเขียน  การสื่อสาร และการคิดคำนวณ โดยเฉพาะการใช้จินตคณิต ซึ่งช่วย
พัฒนาทักษะการคำนวณผ่านการแทนค่าจำนวนด้วยลูกคิดและนิ้วมือ ทำให้ผู้เรียนคิดเลขได้อย่างรวดเร็ว 
แม่นยำ และสนุกกับการเรียนคณิตศาสตร์ ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา                   
อยู่ในระดับดีเลิศ 

ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา มีความสามารถในการวางแผนและทำงาน
ร่วมกับผู้อื ่นได้อย่างมีประสิทธิภาพ สามารถพัฒนาตนเองตามเป้าหมาย ตามความถนัดและความสนใจ                
ตามแผนพัฒนาตนเองรายบุคคล ( ID PLAN) ผู้เรียนมีศักยภาพในการพัฒนาตนเองโดยมีการสะสมผลงาน              
ผ่านแฟ้มสะสมผลงาน (Portfolio) สามารถวิพากษ์อย่างสร้างสรรค์ สามารถวิเคราะห์และจำแนกแยกแยะสิ่งที่
ดี–ไม่ดี สิ่งที่สำคัญ–จำเป็น กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม ตลอดจนรู้เท่าทันสื่อและสังคมที่เปลี่ยนแปลงอย่าง
รวดเร็ว รู้จักสืบค้นข้อมูลจากสื่อและเทคโนโลยีด้วยตนเอง ผู้เรียนตระหนักถึงโทษและพิษภัยของสิ่งเสพติด 
เลือกรับประทานอาหารที่สะอาดและมีประโยชน์ รักการออกกำลังกาย และสามารถเล่นกีฬาได้อย่างน้อย           
หนึ่งประเภท ยอมรับกฎกติกาของกลุ่มและสังคม มีทัศนคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต และสามารถประกอบอาชีพได้
อย่างน้อยหนึ่งอาชีพ อีกทั้งยังมีความสุขในการอยู ่ร่วมกับผู้อื ่น เข้าใจความแตกต่างระหว่างบุคคลและ                 
ระหว่างวัย 

3. จุดเด่น 
ผู้เรียนมีทักษะการดำรงชีวิตตามหลักสูตรโรงเรียนศึกษาสงเคราะห์ สามารถดำรงชีวิตได้อย่างเหมาะสม 

มีสุนทรียภาพและความคิดสร้างสรรค์ในการแสดงออก ในทางที่ถูกต้อง ผู้เรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง          
มีสมรรถภาพทางกายและน้ำหนัก–ส่วนสูงตามเกณฑ์ และเล่นกีฬาได้อย่างน้อยหนึ่งประเภท มีทัศนะคติที่ดีต่อ
อาชีพสุจริต สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ มีเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ โดยจัดให้มีการดำเนินงานตามโครงการ/
กิจกรรมเสริมหลักสูตร เพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของผู ้เรียนให้อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข ส่งเสริมให้เกิด                  
การเรียนรู้ตามรอยศาสตร์พระราชา มุ่งเน้นสร้างผู้เรียนให้เป็นคนดี มีสุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม      
มีคุณธรรม จริยธรรม มีความรู้ มีเจตคติ มีจิตอาสา พึ่งตนเอง พัฒนาคุณภาพชีวิตให้สอดคล้องกับสภาพของ
สังคม ยุคสมัยและศีลธรรม ผู้เรียนเกิดคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่โรงเรียนกำหนด จัดให้มีกิจกรรม                  
การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อให้ผู ้เรียนได้เรียนรู้เกี ่ยวกับการปลูกพืชผักสวนครัว                 
การปลูกข้าว การแปรรูปผลิตภัณฑ์ สามารถบูรณาการและนำความรู้ตลอดจนประสบการณ์จากการเรียนรู้       
สร้างเสริมให้นักเรียนมีทักษะการประกอบการที่นำไปใช้ได้จริงในการดำเนินชีวิตและเพ่ือการมีงานทำในอนาคต    

 
4. จุดควรพัฒนา 
ส่งเสริมให้ผู ้เรียนสร้างนวัตกรรม สามารถวางแผนและทำงานร่วมกับผู ้อื ่นได้อย่างมีประสิทธิภาพ               

พัฒนาตนเองได้ตามเป้าหมาย ตามความถนัดและความสนใจตามแผนพัฒนาตนเองรายบุคคล ( ID PLAN)                  
มีศ ักยภาพในการพัฒนาตนเอง มีการแสดงผลงานความก้าวหน้าผ ่านแฟ้มสะสมผลงาน (Portfolio)                    
อย่างต่อเนื่อง 
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มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 

จุดเน้น  กระบวนการบริหารคุณภาพทางการศึกษา 

1. วิธีดำเนินการพัฒนา 
โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 46 จังหวัดชัยนาท มีระบบการบริหารและจัดการที ่มีประสิทธิภาพ                  

โดยดำเนินการวิเคราะห์จุดเด่นและจุดด้อยตามบริบทของสถานศึกษา ใช้แนวทางการบริหารแบบโรงเรียน           
เป็นฐาน (School-Based Management) โดยยึดหลักธรรมาภิบาลและแนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
เป็นแนวทางสำคัญในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน มีการกําหนด เป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ ที่สอดคล้องกับ
บริบทของสถานศึกษา ตรงความต้องการของชุมชนและท้องถิ่น โรงเรียนดำเนินการประชุมผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
เพื่อนำข้อมูลมาจัดทําแผนพัฒนาการศึกษา และแผนปฏิบัติการประจําปี ผ่านความเห็นชอบโดยคณะกรรมการ
สถานศึกษา มีการปรับปรุงและจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาให้เป็นปัจจุบัน โดยยึดหลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 และฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560 

โรงเรียนมีการบริหารงานอย่างเป็นระบบ โดยแบ่งการบริหารงานออกเป็น ๔ ฝ่าย ได้แก่ กลุ่มบริหารงาน
งบประมาณและแผนงาน กลุ่มบริหารงานวิชาการ กลุ่มบริหารงานบุคคล และกลุ่มบริหารงานทั่วไป เพื่อให้                   
ทุกฝ่ายสามารถปฏิบัติหน้าที ่ตามขอบข่ายได้อย่างเหมาะสม จัดให้มีระบบนิเทศภายใน สถานศึกษา                         
โดยกำหนดให้ครูทุกคนต้องได้รับการนิเทศ ติดตาม การจัดการเรียนการสอน อย่างน้อยภาคเรียนละ ๑ ครั้ง 
ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรเข้ารับการอบรม ตามที่หน่วยงานต้นสังกัดจัดขึ้นและอบรมออนไลน์ตามความสนใจ 
กำหนดให้ครูทุกคนจัดทำแผนพัฒนาตนเองรายบุคคล (ID PLAN) เพื ่อให้ทุกคนได้ร ับการพัฒนาตนเอง                    
ตามศักยภาพ เกิดความเชี่ยวชาญในวิชาชีพตรงตามมาตรฐานตำแหน่ง  จัดให้มีชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
(PLC) ในโรงเรียน ใช้กระบวนการแลกเปลี ่ยนเรียนรู้ ในการพัฒนางานและแก้ไขปัญหาที ่เกิดกับผู ้เร ียน                          
มีการจัดสภาพแวดล้อมที่เหมาะสม ร่มรื่น สวยงาม และเอื้อต่อการเรียนรู้ ส่งเสริมให้ใช้แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน
ให้เกิดประโยชน์สูงสุด มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัย เพื ่อสนับสนุนการบริหาร จัดการ                     
มีการจัดทํารายงานผลการดําเนินงานและนําผลที่ได้มาปรับปรุงและพัฒนางานให้มีประสิทธิภาพอย่างต่อเนื่อง 

 
2. ผลการดำเนินงาน 

โรงเรียนสร้างเครือข่ายความร่วมมือทั ้งภายในและภายนอกสถานศึกษา โดยเปิดโอกาสให้ทุกฝ่าย                        
เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา มีการจัดทำบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) ระหว่างโรงเรียนและ
วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีจังหวัดชัยนาท เพื่อให้นักเรียนในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายสามารถเรียน
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ควบคูไ่ปกับการเรียนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โรงเรียนสามารถจัด
การศึกษาได้อย่างมีคุณภาพ ตรงตามความต้องการของผู้เรียน มีความต่อเนื่องและยั่งยืน แสดงให้เห็นถึง
ความสำคัญและตระหนักถึงความรับผิดชอบต่อผลของการจัดการศึกษา ผู้บริหารมีนวัตกรรมในการขับเคลื่อน
สถานศึกษา โดยใช้แนวคิดทฤษฎีระบบ (System Theory) ผ่านกระบวนการ PDCA ในการขับเคลื ่อน
สถานศึกษา จัดให้มีกระบวนการนิเทศ กำกับ ติดตาม และรายงานผลการจัดการศึกษาอย่างเป็นระบบ                        
มีแผนการนิเทศภายในสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ โดยผู้บริหารสถานศึกษา หัวหน้างาน หัวหน้ากลุ่มสาระ 
อย่างน้อยภาคเรียนละ ๑ ครั้ง และมีการรายงานผลการจัดการศึกษาต่อคณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง 
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ชุมชน ผ่านการประชุม และทางสื่อประชาสัมพันธ์ในรูปแบบต่างๆ เช่น เว็ปไซด์ เฟสบุ๊ค เป็นต้น เพ่ือเปิดโอกาส
ให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกคน เข้ามามีส่วนร่วมในการกำกับติดตามเพื่อยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาให้
สอดคล้องกับเป้าหมายและบริบทของสถานศึกษา นำข้อมูลสารสนเทศที่ได้มาใช้เป็นฐานในการพัฒนาบุคลากร  
ส่งเสริมให้บุคลากรในโรงเรียนทุกคนมีการวางแผนพัฒนาตนเองโดยการจัดทำ ( ID PLAN) เพื่อพัฒนาทักษะ 
ความร ู ้  ความสามารถในการปฏิบ ัต ิงานได ้ตรงตามมาตรฐานตำแหน่ง สามารถพัฒนางานในหน้าที่                            
ตามที ่ได ้ร ับมอบหมายได้อย่างมีค ุณภาพ ส่งผลให้เกิดนว ัตกรรมหรือแบบอย่างที ่ด ี (Best Practice)                         
ด้านสภาพแวดล้อมของโรงเรียนมีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพที่เหมาะสมทั้งภายในและภายนอก
ห้องเรียน มีสภาพแวดล้อมทางสังคมที ่เอื ้อต่อการจัดการเรียนรู ้โดยการจัดชั ้นเรียนเชิงบวก (Positive 
Classroom) ให้มีความปลอดภัยต่อผู้เรียนมีห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ที่เพียงพอ เพื่อใช้ในการจัดการเรียนรู้        
มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัย สนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสม 

3. จุดเด่น 
มีกระบวนการบริหารที่มีคุณภาพจัดการศึกษาอย่างเป็นระบบ โดยพัฒนาโครงสร้างการบริหารงานให้

สอดคล้องกับพันธกิจของสถานศึกษา และให้ความสำคัญกับการมีส่วนร่วมของทุกฝ่าย  ในการขับเคลื ่อน
สถานศึกษา โดยดำเนินการปรับปรุงแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจำปีให้สอดคล้องกับ
ผลการจัดการศึกษา วิเคราะห์สภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษา เพื่อมุ่งเน้น
การยกระดับคุณภาพผู้เรียนให้เป็นไปตามมาตรฐานการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา 

มุ่งเน้นการพัฒนาบุคลากรตามมาตรฐานตำแหน่ง ครูผู้สอนทุกคนสามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ 
โรงเรียนมีระบบสารสนเทศที่ถูกต้อง ทันสมัย และง่ายต่อการเข้าถึง เพื่อนำไปใช้ในการพัฒนางานให้เกิด
ประสิทธิภาพ นำระบบเทคโนโลยีมาสนับสนุนการบริหารจัดการให้มีความเป็นระบบมากข้ึน ส่งผลให้การบริหาร
และการจัดการศึกษาของสถานศึกษามีความเป็นเอกภาพ โปร่งใส และสามารถบรรลุเป้าหมายที่กำหนดไว้                
อย่างมีประสิทธิผล 

4. จุดควรพัฒนา 
ยกระดับและขยายเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียน ให้เกิด

ความเข้มแข็ง สร้างความตระหนักให้ทุกคนมีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา ร่วมขับเคลื่อนคุณภาพ
การจัดการศึกษา พัฒนาระบบนิเทศ ตรวจสอบติดตาม ให้มีประสิทธิภาพในการพัฒนางานได้อย่างแท้จริง 
ส่งเสริมผู้บริหารและหัวหน้างาน และบุคลากรในโรงเรียนให้ใช้การวิจัยและสร้างนวัตกรรมในการพัฒนางาน  
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
34                                     งานประกันคุณภาพการศึกษา โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 46 จังหวัดชัยนาท  

 

มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 

จุดเน้น ครูจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
๑.วิธีดำเนินการพัฒนา 
ครูมีกระบวนการการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ มุ่งเน้นให้ผู ้เรียนได้ฝึกปฏิบัติจริง      

โดยครูทุกคนจัดทําแผนการจัดการเรียนรู้  ตามมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี ้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา           
มีออกแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการจัดการเรียนรู้ที่หลากหลาย เน้นการจัดการเรียนรู้เชิงรุก 
( Active Learning ) ครูมีวิธีการวัดผลและประเมินผลผู้เรียนอย่างเป็นระบบ ก่อนเรียน ระหว่างเรียน และ                
หลังเรียน เพื่อให้ทราบถึงพัฒนาการความก้าวหน้าของผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง มีการจัดทําเอกสารชั้นเรียน                  
อย่างถูกต้องและครบถ้วน นำผลการประเมินไปใช้ในการพัฒนาผู ้เรียน ครูมีการรวมกลุ ่มเพื่อสร้างชุมชน             
แห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) มีการบริหารจัดการชั ้นเรียนเชิงบวกเพื ่อสร้างบรรยากาศการเรียนรู้                         
ที่มีความสุข ครูมีการจัดทําวิจัยในชั้นเรียน มีการติดต่อสื่อสารกับผู้ปกครองในหลายช่องทางเช่น ทางโทรศัพท์ 
Facebook การจัดตั้งกลุ่ม Line เพื่อแลกเปลี่ยนข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับนักเรียนอย่างต่อเนื่อง มีการจัดประชุม
ผู้ปกครองนักเรียน ทุกปีการศึกษา นอกจากนี้ยังกำหนดให้ครูดำเนินการเยี่ยมบ้านนักเรียนในความรับผิดชอบ     
ปีการศึกษา ละ 1 ครั้ง 

2. ผลการดำเนินงาน 
ครูออกแบบและพัฒนาหลักสูตร โดยกำหนดเป็นรายวิชาเพิ่มเติม ที่เน้นการปฏิบัติจริง การสร้างชิ้นงาน 

และการแก้ปัญหา เพ่ือเสริมสร้างทักษะการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง ทักษะการคิดขั้นสูง การประยุกต์ใช้ความรู้
สู่การปฏิบัติ ทักษะชีวิต และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการสื่อสารในการเรียนรู้และสร้างสรรค์ผลงาน                  
โดยใช้กลวิธีการเรียนรู้ที่หลากหลาย เช่น การเรียนรู้แบบโครงงาน การเรียนรู้เชิงปฏิบัติ  การเรียนรู้แบบใช้ปัญหา
เป็นฐาน การเรียนรู้จากประสบการณ์ตรง และการสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง รวมถึงการบูรณาการกับงานอาชีพ
หลากหลายสาขา 

ครูมีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล จัดกลุ่มผู้เรียน และนำข้อมูลจากการวิเคราะห์มาออกแบบและ              
วางแผนการจัดการเรียนรู้ที ่ตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคล พร้อมทั้งส่งเสริมให้ครูนำสื่อเทคโนโลยี
สารสนเทศและภูมิปัญญาท้องถิ่นมาบูรณาการในการจัดการเรียนรู้ มีการออกแบบระบบการวัดและประเมินผล               
ที่เน้นการพัฒนาผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง พร้อมให้ข้อมูลย้อนกลับ คำแนะนำ และคำปรึกษาแก่ผู้เรียนเป็นรายบุคคล
อย่างเสมอภาค 

ครูใช้ผลการประเมินผู้เรียนเป็นฐานในการทำวิจัยเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรู้ในรายวิชาที่รับผิดชอบ       
มีการจัดบุคลากรให้ปฏิบัติหน้าที่ตรงตามความรู้ ประสบการณ์ และความถนัดเพื่อให้การจัดการเรียนการสอน
เป็นไปอย่างเต็มเวลาและเต็มศักยภาพ อีกทั ้งยังส่งเสริมให้ครูสร้างโอกาสให้ผู ้เรียนทุกคนได้มีส่วนร่วม                
ลงมือปฏิบัติจริง และสามารถสรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง 
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3. จุดเด่น 
ครูมีความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ในการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ มีความตั้งใจ 

มุ่งมั่นในการพัฒนาการสอน มีการวางแผนการสอน ออกแบบและจัดการเรียนรู้ที่ให้โอกาสผู้เรียนได้มีส่วนร่วม
ในการพัฒนาตนเอง  เพื่อสร้างแรงจูงใจในการเรียนส่งผลให้ผู ้เรียนเกิดความมุ่งมั่นในความสำเร็จที่สูงขึ้น         
ครูจัดทำโครงการ/กิจกรรมทีส่่งเสริมความสามารถของผู้เรียน พัฒนาทักษะและบูรณาการความรู้เพ่ือนำไปใช้ใน
การพัฒนาตนเอง ครูประเมินผู้เรียนตามมาตรฐานการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา ครูทุกคนมีการจัดทำ
แผนพัฒนาตนเองเป็นรายบุคคล (ID PLAN) 

 
4. จุดควรพัฒนา 
ครูทุกคนควรเข้ารับการอบรมและพัฒนาศักยภาพของตนเองอย่างต่อเนื่อง ทั้งด้านหลักสูตร เทคนิค

วิธีการจัดการเรียนการสอน การบูรณาการการจัดการเรียนรู้ในชั้นเรียน และการใช้เทคโนโลยีในการจัด                 
การเรียนการสอน การประยุกต์ใช้ AI เป็นต้น เน้นการพัฒนาความรู้ด้านการวัดและประเมินผลตามมาตรฐาน
การศึกษา และมาตรฐานการเรียนรู้ตามหลักสูตรให้มีประสิทธิภาพ สามารถยกระดับคุณภาพผู้เรียนได้ 
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ผลการประเมินภาพรวม 
 

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่า 
เป้าหมาย 

ปีการศึกษา
2568 

ค่า
ความสำเร็จ 
ปีการศึกษา

2568 

 
บรรลุ

เป้าหมาย 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
ดีเลิศ 

(80.57) 
ดเีลิศ 

(88.37) 
บรรลุ

เป้าหมาย 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
ดี 

(77.14) 
ดเีลิศ 

(80.16) 
บรรลุ

เป้าหมาย 
1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร 
และการคิดคำนวณ 

ดีเลิศ 
(80.00) 

ยอดเยี่ยม 
(92.88) 

บรรลุ 
เป้าหมาย 

2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และ
แก้ปัญหา 

ดีเลิศ 
(80.00) 

ดีเลิศ 
 (89.90) 

บรรลุ 
เป้าหมาย 

3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ดี 
(75.00) 

ดี 
(75.00) 

บรรลุ
เป้าหมาย 

4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร 

ดี 
(75.00) 

ดี 
 (75.93) 

บรรลุ
เป้าหมาย 

5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ปานกลาง 
(65.00) 

ดี 
(67.39) 

บรรลุ
เป้าหมาย 

6) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที ่ดีต่องาน
อาชีพ 

ดีเลิศ 
(85.00) 

ปานกลาง 
(76.04) 

ต่ำกว่า
เป้าหมาย 

7) ได้รับการพัฒนาให้มีทักษะความเป็นเลิศด้านกีฬา
ตามความถนัดความสนใจ 

ดีเลิศ 
(80.00) 

ดีเลิศ 
(83.98) 

บรรลุ
เป้าหมาย 

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
ดีเลิศ 

(84.00) 
ยอดเยี่ยม 
(96.58) 

บรรลุ
เป้าหมาย 

1) มีคุณลักษณะและค่านิยมที ่ด ีตามสถานศึกษา
กำหนด 

ดีเลิศ 
(85.00) 

ยอดเยี่ยม 
(92.38) 

บรรลุ
เป้าหมาย 

2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ดีเลิศ 
(85.00) 

ยอดเยี่ยม 
(96.26) 

บรรลุ
เป้าหมาย 

3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย 

ดีเลิศ 
(80.00) 

ยอดเยี่ยม 
(97.24) 

บรรลุ
เป้าหมาย 

4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม ดีเลิศ 
(85.00) 

ยอดเยี่ยม 
(97.20) 

บรรลุ
เป้าหมาย 

5) มีทักษะการดำรงชีวิตตามหลักสูตรสำหรับ
โรงเรียนศึกษาสงเคราะห์ 

ดีเลิศ 
(85.00) 

ยอดเยี่ยม 
(99.83) 

บรรลุ
เป้าหมาย 
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มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่า 
เป้าหมาย 

ปีการศึกษา
2568 

ค่า
ความสำเร็จ 
ปีการศึกษา

2568 

 
บรรลุ

เป้าหมาย 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดี ดีเลิศ 
บรรลุ

เป้าหมาย 
2.1 มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษา
กำหนดชัดเจน 

ดี ดีเลิศ 
บรรลุ

เป้าหมาย 
2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 

ดี ดีเลิศ 
บรรลุ

เป้าหมาย 
2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียน
รอบด ้ านตามหล ั กส ู ต รสถ านศ ึ กษาแล ะทุ ก
กลุ่มเป้าหมาย 

ดี ดีเลิศ 
บรรลุ

เป้าหมาย 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทาง
วิชาชีพ 

ดี ดเีลิศ 
บรรลุ

เป้าหมาย 
2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือ
ต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

ดี ดีเลิศ 
บรรลุ

เป้าหมาย 
2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการ
บริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

ดี ดีเลิศ 
บรรลุ

เป้าหมาย 
2.7 มีกระบวนการเสริมสร้างความร่วมมือของภาคี
เครือข่ายในการพัฒนาผู้เรียน 

ดี ดีเลิศ 
บรรลุ

เป้าหมาย 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่
เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

ดีเลิศ 
(81.17) 

ดีเลิศ 
(84.83) 

บรรลุ
เป้าหมาย 

3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

ยอดเยี่ยม 
(83.00) 

ดีเลิศ 
(83.97) 

บรรลุ
เป้าหมาย 

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่
เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

ดีเลิศ 
(80.00) 

ดีเลิศ 
(83.87) 

บรรลุ
เป้าหมาย 

3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ดีเลิศ 
(81.00) 

ดีเลิศ 
(85.70) 

บรรลุ
เป้าหมาย 

3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 
และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 

ดีเลิศ 
(82.00) 

ดีเลิศ 
(86.29) 

บรรลุ
เป้าหมาย 

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อน
กลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

ดีเลิศ 
(80.00) 

ดีเลิศ 
(81.60) 

บรรลุ
เป้าหมาย 

3.6 จัดกิจกรรมส่งเสริมอาชีพที่เป็นระบบเพื่อเป็น
พ้ืนฐานในการประกอบอาชีพให้กับผู้เรียนในอนาคต 

ดีเลิศ 
(81.00) 

ดีเลิศ 
(87.55) 

บรรลุ
เป้าหมาย 

 
 
 



 
38                                     งานประกันคุณภาพการศึกษา โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 46 จังหวัดชัยนาท  

 

ผลการประเมินในภาพรวม  
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  อยู่ในระดับ “ดีเลิศ” 

 

จากผลการดำเนินงานโครงการและกิจกรรมต่าง ๆ โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 46 จังหวัดชัยนาท 
สามารถบริหารจัดการพัฒนาคุณภาพการศึกษาได้ตามเป้าหมายที ่กำหนดไว้ในแต่ละมาตรฐาน โดยมี                     
ผลการประเมินอยู่ในระดับ “ดีเลิศ” ทั ้งในด้านคุณภาพผู้เรียน กระบวนการบริหารและการจัดการ และ
กระบวนการจัดการเร ียนการสอนที ่ เน ้นผู ้ เร ียนเป็นสำคัญ สถานศึกษาได้จ ัดกิจกรรมพัฒนาผู ้เร ียน                        
อย่างหลากหลาย สอดคล้องกับสภาพปัญหาและความจำเป็นของนักเรียนที ่ด ้อยโอกาสทางการศึกษา                       
10 ประเภท รวมถึงการตอบสนองต่อจุดเน้นของโรงเรียนและความต้องการของหลักสูตร ส่งผลให้คุณภาพ
การศึกษาโดยรวมอยู่ในระดับ “ดีเลิศ”ตามเกณฑ์ท่ีกำหนด 

อย่างไรก็ตาม แม้ค่าร้อยละของผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการในบางด้าน เช่น ความรู้ ทักษะพื้นฐาน และ             
เจตคติที่ดีต่องานอาชีพ และค่าเฉลี่ยผลการทดสอบระดับชาติยังต่ำกว่าที่ควร แต่สถานศึกษามีความโดดเด่น              
ในด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน โดยเฉพาะทักษะการดำรงชีวิตตามหลักสูตรสำหรับโรงเรียนศึกษา
สงเคราะห์ ซึ ่งสะท้อนผ่านกิจกรรมที ่หลากหลาย เช่น กิจกรรมกลุ ่มสาระการเรียนรู ้ กิจกรรมส่งเสริม                        
ทักษะดำรงชีวิต กิจกรรมอาชีพ กิจกรรมแปลงนาราชประชา 46 กิจกรรมชุมนุม กิจกรรมหอนอน กิจกรรม
ร่วมกับชุมชนและกิจกรรมส่งเสริมศักยภาพทางกีฬา ทำให้ภาพรวมการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนยังคงอยู่ในระดับ                   
“ยอดเยี่ยม” และเป็นที่ประจักษ์ถึงความมุ่งมั่นของสถานศึกษาในการพัฒนาผู้เรียนอย่างรอบด้าน 

ด้านกระบวนการบริหารจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา มีการประเมินอยู่ในระดับ “ดีเลิศ” โรงเรียน             
มีการวางแผนและออกแบบกิจกรรมอย่างเป็นระบบ พร้อมทั้งดำเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา                  
ที่กำหนด โดยเปิดโอกาสให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมอย่างกว้างขวาง อีกทั้งใช้สารสนเทศจากผลการดำเนินงานที่ผ่านมา
เป็นฐานในการพัฒนาต่อยอดอย่างมีประสิทธิภาพ มีระบบนิเทศ ติดตาม และตรวจสอบผลการดำเนินงาน                 
ที่ชัดเจน รวมถึงการปรับปรุงแก้ไขงานอย่างต่อเนื่อง เพ่ือยกระดับคุณภาพให้ดียิ่งขึ้น 

ในด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ สอดคล้องกับความรู้ความสามารถ   
ของครูในการจัดกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ซึ่งมีผลการประเมินอยู่ในระดับ “ดีเลิศ” 
ระบบการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพของโรงเรียนเอื้อให้ครูสามารถวิเคราะห์ ออกแบบ และจัดการเรียนรู้            
ได้อย่างเหมาะสมตามความต้องการของหลักสูตรและบริบทของสถานศึกษา อีกทั้งยังมีการพัฒนากิจกรรม                
การเรียนรู้ การผลิตและใช้สื่อการเรียนการสอนอย่างต่อเนื่อง 

นอกจากนี้ โรงเรียนยังส่งเสริมการสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ เพ่ือใช้เป็นกลไกในการติดตาม 
ตรวจสอบ และพัฒนาการเร ียนการสอน รวมถึงการแก้ไขปัญหาและการวัดประเมินผลจากสภาพจริง                      
ในทุกขั้นตอน ส่งผลให้กระบวนการจัดการเรียนรู้มีคุณภาพและสามารถตอบสนองต่อความต้องการของผู้เรียนได้
อย่างแท้จริง 

จากผลการดำเนินงานทั้งหมดจึงสะท้อนให้เห็นถึงระบบการประกันคุณภาพภายในที่มีความเข้มแข็ง
และเป็นระบบ จนก่อให้เกิดคุณภาพ ประสิทธิภาพ และประสิทธิผลอย่างชัดเจน อีกทั้งยังให้ความสำคัญกับ                 
การมีส่วนร่วมของผู ้มีส่วนได้เสียและผู้เกี ่ยวข้องทุกฝ่าย ส่งผลให้สถานศึกษาได้รับความเชื ่อมั ่นต่อระบบ                 
การบริหารและการจัดการในระดับสูง อันเป็นหลักฐานยืนยันถึงความมุ่งมั่นของโรงเรียนในการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน 
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 สรุปผล แนวทางการพัฒนา และความต้องการการช่วยเหลือ 
  

จากการว ิ เคราะห ์ข ้อม ูลสารสนเทศด ้านการประก ันค ุณภาพการศ ึกษา พบว ่า โรงเร ียน 
ราชประชานุเคราะห์ 46 จังหวัดชัยนาท มีจุดเด่น จุดที่ต้องพัฒนา และสิ่งที่ต้องได้รับการแก้ไขหรือพัฒนา
เร่งด่วนหลายประการ ดังนี้ 

 
 

จุดเด่น จุดควรพัฒนา/แนวทางการพัฒนา 
ด้านคุณภาพผู้เรียน 

1.   1. ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การคิด 
การสื ่อความ การคำนวณ และมีทักษะด้านงานอาชีพ 
ตามระดับชั้นเรียน 

2.   2. ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ชัดเจน โดยเฉพาะ
ทักษะการดำรงช ีว ิตตามหล ักส ูตรโรงเร ียนศ ึกษา
สงเคราะห์ 

      3. ผู้เรียนมีสุนทรียภาพและความคิดสร้างสรรค์ในการ
แสดง กล้าแสดงออกในทางที่ถูกต้องเหมาะสม   

3.   4. ผู้เรียนมีทักษะการดำรงชีวิตที่ดี สามารถอยู่สังคม
ประชาธิปไตย ที่มีการแข่งขันและความหลากหลายทาง
วัฒนธรรมสูงได้อย่างปกติสุข 

5.   5. ผู้เรียนมีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรง มีสมรรถภาพ 
ทางกาย และน้ำหนักส่วนสูงตามเกณฑ์ ออกกำลังกาย
อย ่างสม ่ำเสมอ และเล ่นก ีฬาได ้อย ่างน ้อยคนละ  
1 ประเภท  

6.   6. ผู้เรียนมีพื้นฐานด้านอาชีพสุจริต และสามารถทำ
กิจกรรมส่งเสริมอาชีพที ่มีอยู ่อย่างหลากหลาย และ
ทำงานร่วมกับผู้อื่นได ้

 
 
 
 

  
 
 

ด้านคุณภาพผู้เรียน 
1.  1. ผู้ เร ียนทุกคนควรได ้ร ับการพัฒนาเพื ่อยกระดับ

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน   
2.   2. ผู้เรียนในระดับชั้น ป.1 - ป.3 ต้องเร่งพัฒนาด้านการ

อ่านรู้เรื่องทั้งระดับคำ ระดับประโยค ข้อความ การเขียน
คำ และการเขียนสื่อความทั้งภาษาไทย และภาษาอังกฤษ   

3.   3. ผู้เรียนระดับชั้น ป.4 - ป.6 ต้องได้รับการพัฒนาการ
อ่าน การพูด การเขียนสื่อความ และทักษะการแก้ปัญหา
ตามสถานการณ์ได้อย่างเหมาะสม     

4.   4. ผู้เรียนในระดับชั้น ม.1 - ม.3 ยังต้องได้รับการส่งเสริม
ในการการอ่านและการฟังเพื่อจับประเด็นสำคัญ การพูด
และการเขียนเพ่ือการสื่อความ การแสดงความคิดเห็น การ
นำเสนอ การอภิปราย การแลกเปลี ่ยนเร ียนรู ้อย ่าง
สมเหตุสมผล 

6.   5. ผู้เรียนในระดับชั้น ม.4 - ม.6 ควรเร่งส่งเสริมทักษะ
การคิดระดับสูง ให้สามารถคิดหาแนวทางแก้ปัญหาที่
เกิดขึ้นรอบตัว และในท้องถิ่นได้อย่างหลากหลาย สามารถ
วางแผนแก้ปัญหา และวิพากษ์วิจารณ์ผลที่เกิดขึ้นได้ 

.     6. ผู้เรียนทุกคนควรได้รับการเรียนรู้เชิงวิชาการควบคู่กับ
การพัฒนาทักษะชีวิต เพ่ือให้สมดุลทั้งสองด้าน 
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จุดเด่น จุดควรพัฒนา/แนวทางการพัฒนา 
ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
  1. ผู้บริหารมีการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบ 
มีการพัฒนาโครงสร้างการบริหารงานที่สอดคล้องกับ 
พันธกิจของสถานศึกษา 
  2. ผู้บริหารให้ความสำคัญกับการมีส่วนร่วมของทุกฝ่าย
ในการกำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย ที่ชัดเจน  
  3. ผ ู ้บร ิหารมีการปร ับแผนพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปี ที่สอดคล้องกับผลการ
จัดการศึกษา สภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา และ
นโยบายการปฏิรูปการศึกษาที่มุ่งเน้นการพัฒนาให้ผู้เรียน
ม ีค ุณภาพตามมาตรฐานการเร ียนร ู ้ตามหล ักส ูตร
สถานศึกษา 
  4. ผู้บริหารมีมีการพัฒนาระบบสารสนเทศที่มีความ
ถูกต้อง เป็นปัจจุบัน ง่ายต่อการเข้าถึง นำมาใช้ในการ
พัฒนางาน และมีระบบประกันคุณภาพที่มีประสิทธิภาพ
ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
  1. สร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องใน
การจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มีความเข้มแข็ง มีส่วนร่วม
รับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา และการขับเคลื ่อน
คุณภาพการจัดการศึกษาให้ต่อเนื่อง 
  2.  พ ัฒนาระบบน ิ เทศ ตรวจสอบต ิ ดตาม ให ้ มี
ประสิทธิภาพในการพัฒนางานได้อย่างแท้จริง 
  3. ส่งเสริมผู้บริหารและหัวหน้ากลุ่มงานให้ใช้การวิจัย
และนวัตกรรมในการพัฒนางานตามโครงสร้าง  

ด้านกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
  1. ครูมีความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ในการ
จัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ   
  2. ครูมีความตั้งใจ มุ่งมั่นในการพัฒนาการสอนผู้เรียนมี
ความมุ่งมั่นในการทำงานและให้ความร่วมมือในการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียนเป็น
อย่างดี  
  3. ครูมีการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกที่
เอื ้อต่อการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างหลากหลาย ผู้เรียน
สามารถเข้าใช้ได้อย่างสะดวก   
  4. ครูใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่นที่มีอยู่อย่างหลากหลายใน
การพัฒนาคุณภาพการศึกษาเป็นอย่างดี 
 

ด้านกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
  1. ครูควรได้รับการอบรมการพัฒนาศักยภาพของของ
ตนเองในด้าน การจัดการเรียนรู ้ที ่บูรณาการกับชุมชน
ท้องถิ ่นตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและ
กิจกรรมการส่งเสริมอาชีพให้เป็นรูปธรรมและต่อเนื่องทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้ เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดความเข้าใจเกี่ยวกับ
ท้องถิ่น รักท้องถิ่น และสามารถนำความรู้ ความเข้าใจ 
และประสบการณ์จากการเรียนรู้ในห้องเรียนไปปฏิบัติและ
พัฒนาตนเองและชุมชนได้อย่างมีคุณภาพ  

  2. ครูควรได้ร ับการพัฒนากระบวนการเรียนรู้มีการ 
ผลิตสื่อ ใช้สื่อและเทคโนโลยี นวัตกรรมใหม่ๆ อยู่เสมอ  
  3. ครูควรได้รับการส่งเสริมให้มีการวัดและประเมินผล
ตามมาตรฐานการศึกษา และมาตรฐานการเรียนรู ้ตาม
หลักสูตรให้มีประสิทธิภาพ สามารถยกระดับคุณภาพ
ผู้เรียนได ้

 
 
 
 
 



 
41                                     งานประกันคุณภาพการศึกษา โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 46 จังหวัดชัยนาท  

 

 แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
1) การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ให้ความสำคัญกับการพัฒนาทักษะการอ่าน การเขียน และการสื่อความ

ทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษให้มากยิ่งขึ้น 
2) การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ให้ความสำคัญกับการพัฒนาทักษะการคิดระดับสูง  และการคิดคำนวณ 
3) การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่สามารถสร้างแรงจูงใจในการเรียนต่อในระดับที่สูงขึ้น และการประกอบ

อาชีพ สามารถสร้างแรงบันดาลใจให้กับผู้เรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 
4) การจัดทำโครงการพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใน

กลุ่มสาระที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ำของในแต่ละระดับชั้น รวมถึงการจัดกิจกรรมที่ส่งเสริม
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 

5) การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ส่งเสริมทักษะ และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพให้มากยิ่งขึ้น 
6) การจัดกิจกรรมเพื ่อส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีและสร้างนวัตกรรมของผู ้เรียน สามารถทำได้ผ่าน

หลากหลายรูปแบบที่เน้นการลงมือปฏิบัติจริงและการแก้ปัญหาจากโจทย์ในชีวิตประจำวัน 
7) ผู้บริหารควรสร้างความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มีความเข้มแข็ง

อย่างต่อเนื่อง 
8) ผู้บริหารควรพัฒนาระบบนิเทศ ตรวจสอบ ติดตาม ให้มีประสิทธิภาพในการพัฒนางานได้อย่างแท้จริง 
9) ผู้บริหารควรใช้การวิจัยและนวัตกรรม ในการพัฒนางานตามโครงสร้าง 
10) ครูควรได้รับการอบรมการพัฒนาศักยภาพของของตนเองในด้าน การจัดการเรียนรู้ที ่บูรณาการกับ

ชุมชนท้องถิ่นและกิจกรรมการส่งเสริมอาชีพให้เป็นรูปธรรม และต่อเนื่องทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
เพื่อให้ผู้เรียนเกิดความเข้าใจเกี่ยวกับท้องถิ่น รักท้องถิ่น และสามารถนำความรู้ ความเข้าใจ และ
ประสบการณ์จากการเรียนรู้ในห้องเรียนไปปฏิบัติและพัฒนาตนเองและชุมชนได้อย่างมีคุณภาพ  

11) ครูควรได้รับการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ที่ใช้สื่อและเทคโนโลยีนวัตกรรมใหม่ๆ อยู่เสมอ  
12) ครูควรได้รับการส่งเสริมให้มีการวัดและประเมินผลตามมาตรฐานการศึกษา และมาตรฐานการเรียนรู้

ตามหลักสูตรให้มีประสิทธิภาพ สามารถยกระดับผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนได้ 
13) โรงเรียนควรส่งเสริมให้ครูจัดทำแผนพัฒนาตนเองรายบุคคลอย่างต่อเนื่อง พร้อมกับมีการนิเทศ 

ตรวจสอบ ติดตาม เพ่ือให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ครูในการพัฒนาตนเอง หรือในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
เพ่ือยกระดับคุณภาพของผู้เรียน   

14) โรงเรียนควรให้ผู้เรียนมีแผนพัฒนาตนเอง และมีการประเมินการเรียนรู้ของตนเอง มีการติดตาม 
ช่วยเหลือด้านการเรียนรู้ของผู้เรียนเป็นรายบุคคล   

ความต้องการและการช่วยเหลือ  
1) เร่งยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนทุกช่วงชั้น โดยการให้ความสำคัญกับการพัฒนาทักษะ

การอ่าน การเขียน และการสื่อความทั้งภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และภาษาจีน อีกทั้งเร่งพัฒนาทักษะ
การคิดระดับสูง และการคิดคำนวณให้กับผู้เรียนทุกระดับชั้น 

2) พัฒนาครูให้สามารถสร้างข้อสอบที่สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้ และแนวทางของการประเมิน  

O-NET NT และ RT 

3) พัฒนาครูให้มีศักยภาพในการขับเคลื่อนระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนให้สามารถดำเนินการได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและตรงกับความต้องการของผู้เรียน 
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       ภาคผนวก 
 
 
ร่องรอย/หลักฐานเพิ่มเติมประกอบการรายงานตามมาตรฐานแต่ละมาตรฐาน 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
 

มาตรฐาน/ประเด็น
การพิจารณา 

ผลการพัฒนา 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทาง
วิชาการของ
ผู้เรียน 
1) มีความ 

สามารถใน
การอ่าน    
การเขียน  
การสื่อสาร
และการคิด
คำนวณ 

แผนภูมิแสดงร้อยละของผูเ้รียนทีม่ีผลการประเมินความสามารถในการอ่าน  
การเขียน การสื่อสาร และการคดิคำนวณ ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 ถงึมัธยมศึกษาปีท่ี 6  

ปีการศึกษา 2568 
 

 
 

        จากแผนภูมิ พบว่า ผู้เรียนมีผลการประเมินความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และ
การคิดคำนวณ โดยภาพรวมอยู่ในระดับยอดเยี่ยม เฉลี่ยคิดเป็นร้อยละ 92.88 เมื ่อแยกพิจารณา              
เป็นระดับชั้นเรียน พบว่า ผู้เร ียนชั้นประถมศึกษาปีที ่ 1,2,3,4,5,6 ชั ้นมัธยมศึกษาปีที ่ 3,5,6                   
มีผลการประเมินอยู่ในระดับยอดเยี่ยม และผู้เรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1,2,4 มีผลการประเมินอยู่ใน
ระดับดีเลิศ  
 

         
 
 
 
 
 
 
 

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6 รวม

ค่าเฉลี่ย 97.9 96.0 95.3 98.1 95.1 94.2 80.6 84.3 93.3 88.2 92.3 98.8 92.8
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มาตรฐาน/ประเด็น
การพิจารณา 

ผลการพัฒนา 

 
2) มีความ 

สามารถใน
การคิด
วิเคราะห์และ
คิดอย่างมี
วิจารณญาณ 
อภิปรายและ
เปลี่ยนความ
คิดเห็นและ
แก้ปัญหา 

แผนภูมิแสดงร้อยละของผูเ้รียนทีม่ีความสามารถในการคิดวิเคราะห์  
คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลีย่นความคดิเห็น  

ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 ถึงมัธยมศกึษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2568 
 

 
    จากแผนภูมิ พบว่าผู้มีผลการประเมินความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ 
อภิปรายแลกเปลี ่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา โดยภาพรวมอยู ่ในระดับดีเลิศ เฉลี ่ยคิดเป็น                   
ร้อยละ 89.90 เมื ่อแยกพิจารณาเป็นระดับชั้นเรียน พบว่า ผู ้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที ่ 1-6 และ                
ชั ้นมัธยมศึกษาปีที ่ 6 มีผลการประเมินอยู ่ในระดับยอดเยี ่ยม ผู้เร ียนชั้นมัธยมศึกษาปีที ่ 1,3,4                       
มีผลการประเมินอยู่ในระดับดีเลิศ ผู้เรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 มีผลการประเมินอยู่ในระดับดี และ
ผู้เรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5 มีผลการประเมินอยู่ในระดับปานกลาง 

 

 

 

 

 

 

 

 

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6 รวม

รวมร้อยละของ
ค่าเฉลี่ยทั้งหมด

93.92 97.37 95.39 97.21 97.57 95.50 89.94 73.32 89.84 86.80 69.00 92.96 89.90
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ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6
ค่าเฉลี่

ย

นักเรียน 13 19 20 34 42 56 93 82 91 53 47 32

ร้อยละของนักเรียนที่สามารถสร้างนวัตกรรมได้ 70.23 70.12 75.32 74.11 73.56 76.23 75.25 76.32 76.53 76.25 77.84 78.2575.001
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การพิจารณา 

ผลการพัฒนา 

 

3) มีความ 
สามารถใน
การสร้าง
นวัตกรรม 

 

แผนภูมิแสดงร้อยละของผูเ้รียนทีม่ีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม  
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 ถึงมัธยมศกึษาปีท่ี 6               

ประจำปีการศึกษา 2568 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
      
    
       จากแผนภูมิ พบว่า ผู้เรียนมีผลการประเมินความสามารถในการสร้างนวัตกรรม โดยภาพรวม     
อยู่ในระดับด ีคิดเป็นร้อยละ 75 เมื่อแยกพิจารณาเป็นระดับช้ันเรียน พบว่า ผู้เรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 
1-6 และช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-6 อยู่ในระดับด ี
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ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6
ค่าเฉลี่

ย

นักเรียน 12 19 20 34 42 56 93 82 91 53 47 32

ผู้เรียนท่ีมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ

75.3376.0575.8479.2774.92 72.6 72.4 76.2 74.6775.1877.2481.4675.93
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4) ความสามารถ
ในการใช้
เทคโนโลยี
สารสนเทศ
และการ
สื่อสาร 

แผนภูมิแสดงร้อยละของผูเ้รียนทีม่ีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
และการสื่อสาร ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 ถึงมัธยมศึกษาปีท่ี 6  

ปีการศึกษา 2568 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จากแผนภูมิ พบว่า ผู้เรียนมีผลการประเมินความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ โดยภาพรวม
อยู่ในระดับดี เฉลี่ยคิดเป็นร้อยละ 75.93 เมื ่อแยกพิจารณาเป็นระดับชั้นเรียน พบว่า ผู้เรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีที่ 6 อยู่ในระดับดีเลิศ คิดเป็นร้อยละ 81.46 และผู้เรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 1-6 และ
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-5 อยู่ในระดับดี  
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มาตรฐาน/ประเด็น
การพิจารณา 

ผลการพัฒนา 

5) มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน
ตามหลักสูตร
สถานศึกษา 

 

แผนภูมิแสดงผลสัมฤทธ์ิของผู้เรยีนตามหลักสูตรสถานศึกษา  

ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 ถึงมัธยมศกึษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2567-2568 
 
 

 
 

       จากแผนภูมิ แสดงค่าเฉลี่ยของร้อยละความก้าวหน้าทางการเรียนตามหลักสูตร ในปีการศึกษา 
2568 มีค่าเฉลี่ยร้อยละ 67.39 ผลสัมฤทธ์ิของผู้เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาเรียงตามลำดับ ดังน้ี 
            กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา มีคะแนนเฉลี่ย 88.6 
            กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ มีคะแนนเฉลี่ย 79.23  
            กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ มีคะแนนเฉลี่ย 75.57  
            กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีคะแนนเฉลี่ย 69.69  
            กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย มีคะแนนเฉลี่ย 68.90  
            กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม มีคะแนนเฉลี่ย 58.63  
            กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ มีคะแนนเฉลี่ย 51.90  
            กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ มีคะแนนเฉลี่ย 46.61 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาษาไทย คณิตศาสตร์
วิทยาศาสต

ร์
สังคมศึกษา

สุขศึกษา
และพล
ศึกษา

ศิลปะ
การงาน
อาชีพ

ภาษาต่างป
ระเทศ

ปีการศึกษา 2567 69.62 66.45 72.2 70.01 88.85 76.7 77.26 68.02

ปีการศึกษา 2568 68.9 51.9 69.69 58.63 88.6 75.57 79.23 46.61
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มาตรฐาน/ประเด็น
การพิจารณา 

ผลการพัฒนา 

6)  มีความรู้ 
ทักษะ
พื้นฐาน และ
เจตคติทีด่ีต่อ
งานอาชีพ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภูมิแสดงร้อยละของผูเ้รียนทีม่ีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 ถึงมัธยมศกึษาปีท่ี 6  

ปีการศึกษา 2568 

 
 
        จากแผนภูมิ พบว่า ผู้เรียนมีผลการประเมินความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ
รวมอยู ่ในระดับดี คิดเป็นร้อยละ 76.04 เมื ่อแยกพิจารณาเป็นระดับชั ้นเร ียน  พบว่าผู ้เร ียน                           
ช ั ้นม ัธยมศ ึกษาปีที่  6 ม ีผลการประเม ินอยู ่ ในระดับดี เล ิศ ค ิดเป ็นร ้อยละ 80.05 ผ ู ้ เร ียน                           
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1,2,4,5,6 และช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-5 มีผลการประเมินอยู่ในระดับดี และผู้เรียน                           
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 มีผลการประเมินอยู่ในระดับปานกลาง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประถ
มศึกษ
าปีท่ี 
1

ประถ
มศึกษ
าปีท่ี 
2

ประถ
มศึกษ
าปีท่ี 
3

ประถ
มศึกษ
าปีท่ี 
4

ประถ
มศึกษ
าปีท่ี 
5

ประถ
มศึกษ
าปีท่ี 
6

มัธยม
ศึกษา
ปีท่ี 1

มัธยม
ศึกษา
ปีท่ี 2

มัธยม
ศึกษา
ปีท่ี 3

มัธยม
ศึกษา
ปีท่ี 4

มัธยม
ศึกษา
ปีท่ี 5

มัธยม
ศึกษา
ปท่ี 6

รวม

ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และ
เจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ

79.2573.8168.3975.9978.6476.7473.1074.7177.6477.2176.9580.0576.04
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ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ
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มาตรฐาน/ประเด็น
การพิจารณา 

ผลการพัฒนา 

7)  ได้รับการ
พัฒนาให้มี
ทักษะความ
เป็นเลิศด้าน
กีฬาตาม
ความถนัด
ความสนใจ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

แผนภูมิแสดงร้อยละของผูเ้รียนทีไ่ด้รับการพัฒนาใหม้ีทักษะความเปน็เลิศดา้นกีฬา                      
ตามความถนดัความสนใจ ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 ถึงมัธยมศึกษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2568 

 
       
      จากแผนภูมิ พบว่า ผู้เรียนมีผลการประเมินความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ
รวมอยู่ในระดับดีเลิศ คิดเป็นร้อยละ 83.98 เมื่อแยกพิจารณาเป็นระดับชั้นเรียน พบว่าผู้เรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 1-6 และผู้เรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-6 มีผลการประเมินอยู่ในระดับดีเลิศ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประถ
มศึกษ
าปีท่ี 
1

ประถ
มศึกษ
าปีท่ี 
2

ประถ
มศึกษ
าปีท่ี 
3

ประถ
มศึกษ
าปีท่ี 
4

ประถ
มศึกษ
าปีท่ี 
5

ประถ
มศึกษ
าปีท่ี 
6

มัธยม
ศึกษา
ปีท่ี 1

มัธยม
ศึกษา
ปีท่ี 2

มัธยม
ศึกษา
ปีท่ี 3

มัธยม
ศึกษา
ปีท่ี 4

มัธยม
ศึกษา
ปีท่ี 5

มัธยม
ศึกษา
ปท่ี 6

รวม

ร้อยละของผู้เรียนท่ีได้รับการพัฒนาให้มีทักษะ
ความเป็นเลิศด้านกีฬาตามความถนัดความสนใจ

84.5984.1680.0085.6880.5589.5080.6485.6085.4085.0585.2081.3883.98
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ร้อยละของผู้เรียนท่ีได้รับการพัฒนาให้มีทักษะความเป็นเลิศด้านกีฬาตามความถนัดความสนใจ
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มาตรฐาน/ประเด็น
การพิจารณา 

ผลการพัฒนา 

1.2 คุณลักษณะท่ีพึง
ประสงค์ของผู้เรียน 

1) มีคุณลักษณะ
และค่านิยมที่
ดีตาม
สถานศึกษา
กำหนด 

แผนภูมิแสดงร้อยละของผูเ้รียนทีผ่่านเกณฑ์การประเมิน คุณธรรม จริยธรรม 
และคณุลักษณะที่พึงประสงค์ ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 ถึงมัธยมศึกษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2568 

 

 

        จากแผนภูมิ พบว่า ผู้เรียนที่ผ่านเกณฑ์การประเมิน คุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่                         
พึงประสงค์รวมอยู่ในระดับยอดเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 93.85 เมื่อแยกพิจารณาเป็นระดับช้ันเรียน พบว่า 
ผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1,5,6 มีผลการประเมินอยู่ในระดับยอดเยี่ยม                 
ผู้เรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2,3,4 มีผลการประเมินอยู่ในระดับดีเลิศ  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประถ
มศึกษ
าปีท่ี 1

ประถ
มศึกษ
าปีท่ี 2

ประถ
มศึกษ
าปีท่ี 3

ประถ
มศึกษ
าปีท่ี 4

ประถ
มศึกษ
าปีท่ี 5

ประถ
มศึกษ
าปีท่ี 6

มัธยม
ศึกษา
ปีท่ี 1

มัธยม
ศึกษา
ปีท่ี 2

มัธยม
ศึกษา
ปีท่ี 3

มัธยม
ศึกษา
ปีท่ี 4

มัธยม
ศึกษา
ปีท่ี 5

มัธยม
ศึกษา
ปท่ี 6

ร้อยละของผู้เรียนท่ีผ่านเกณฑ์การประเมิน 
คุณธรรม จริยธรรม

100.0099.67100.0098.85 98.82 94.62 91.54 81.21 85.98 87.00 96.15 92.38
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ร้อยละของผู้เรียนท่ีผ่านเกณฑ์การประเมิน คุณธรรม จริยธรรม
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มาตรฐาน/ประเด็น
การพิจารณา 

ผลการพัฒนา 

 

2) ความภูมิใจใน
ท ้องถ ิ ่นและ
ความเป็นไทย 

 

แผนภูมิแสดงร้อยละของผูเ้รียนทีม่ีความภมูิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
ระดับชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ถึงมธัยมศึกษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2568 

 

     จากแผนภูมิ พบว่า ผู้เรียนที่มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย รวมอยู่ในระดับยอดเยี่ยม   
คิดเป็นร้อยละ 96.26 เมื่อแยกพิจารณาเป็นระดบัช้ันเรียน พบว่า ผู้เรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-6 และ
ผู้เรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1,4,5,6 มีผลการประเมินอยู่ในระดับยอดเยี่ยม ผู้เรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 
2,3 มีผลการประเมินอยู่ในระดับดีเลิศ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประถม
ศึกษาปี

ที่ 1

ประถม
ศึกษาปี

ที่ 2

ประถม
ศึกษาปี

ที่ 3

ประถม
ศึกษาปี

ที่ 4

ประถม
ศึกษาปี

ที่ 5

ประถม
ศึกษาปี

ที่ 6

มัธยมศึ
กษาปีที่ 

1

มัธยมศึ
กษาปีที่ 

2

มัธยมศึ
กษาปีที่ 

3

มัธยมศึ
กษาปีที่ 

4

มัธยมศึ
กษาปีที่ 

5

มัธยมศึ
กษาปที่ 

6
รวม

ร้อยละของผู้เรยีนที่มีความภูมิใจในทอ้งถ่ินและความ
เป็นไทย 100.00100.00100.00100.00 97.87 99.11 92.21 83.83 89.15 99.38 93.55 100.00 96.26
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มาตรฐาน/ประเด็น
การพิจารณา 

ผลการพัฒนา 

 

3) การยอมรับท่ี
จะอยู่ร่วมกัน
บนความ
แตกต่าง        
และความ
หลากหลาย 

 

แผนภูมริ้อยละของผู้เรยีนที่ยอมรบัท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกตา่งและความหลากหลาย 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6  

ปีการศึกษา 2568 

 
 
        จากแผนภูมิ พบว่า ผู้เรียนที่ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและความหลากหลาย 
รวมอยู่ในระดับยอดเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 84.29 เมื่อแยกพิจารณาเป็นระดับชั้นเรียน พบว่า ผู้เรียน             
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3,4,5,6 และผู้เรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2,4,5,6 มีผลการประเมินอยู่ในระดับ                 
ยอดเยี่ยม ผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1,2 และผู้เรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1,3 มีผลการประเมินอยู่ใน
ระดับดีเลิศ 
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มศึกษ
าปีท่ี 
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มศึกษ
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าปีท่ี 
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มศึกษ
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มศึกษ
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มัธยม
ศึกษา
ปีท่ี 1

มัธยม
ศึกษา
ปีท่ี 2

มัธยม
ศึกษา
ปีท่ี 3
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ร้อยละของผู้เรียนท่ียอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบน
ความแตกต่างและความหลากหลาย

85.62 88.32 90.50 93.80 95.00 97.28 88.54 90.02 80.95 95.95 98.74 97.24
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ร้อยละของผู้เรียนท่ียอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและความหลากหลาย
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มาตรฐาน/ประเด็น
การพิจารณา 

ผลการพัฒนา 

 

4) ส ุขภาวะทาง
ร ่างกายและ
จิตสังคม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภูมิแสดงร้อยละของผูเ้รียนทีม่ีสุขภาวะทางร่ายกายและลักษณะจิตสังคม 
 ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2568 

 

 
 
        จากแผนภูมิ พบว่า ผู้เรียนที่มีสุขภาวะทางร่างกายและลกัษณะจิตสงัคม รวมอยู่ในระดับดีเลิศ คิด
เป็นร้อยละ 97.20 เมื่อแยกพิจารณาเป็นระดับชั้นเรียน พบว่า ผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 และ
ผู้เรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-6 มีผลการประเมินอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประถ
มศึกษ
าปีท่ี 
1

ประถ
มศึกษ
าปีท่ี 
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มศึกษ
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มศึกษ
าปีท่ี 
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มศึกษ
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าปีท่ี 
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มัธยม
ศึกษา
ปีท่ี 1
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ศึกษา
ปีท่ี 2
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ศึกษา
ปีท่ี 3
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รวม

ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีสุขภาวะทางร่ายกายและ
จิตสังคม

98.4294.5695.2398.5696.5798.8699.8599.2498.3291.4295.5499.8797.20
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ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีสุขภาวะทางร่ายกายและจิตสังคม
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มาตรฐาน/ประเด็น
การพิจารณา 

ผลการพัฒนา 

5) มีทักษะการ
ดำรงชีวิตตาม
หลักสตูร
สำหรับ
โรงเรียนศึกษา
สงเคราะห ์

แผนภูมิแสดงร้อยละของผูเ้รียนทีม่ีทักษะการดำรงชีวิตตามหลักสูตรสำหรับโรงเรียนศึกษาสงเคราะห์ 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2568 

 

 
 
        จากแผนภูมิ พบว่า ผู้เรียนที่มีทักษะการดำรงชีวิตตามหลักสูตรสำหรับโรงเรียนศึกษาสงเคราะห์ 
รวมอยู่ในระดับยอดเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 99.83 เมื่อแยกพิจารณาเป็นระดับชั้นเรียน พบว่า ผู้เรียน                  
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-6 ผู้เรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-6 มีผลการประเมินอยู่ในระดับยอดเยี่ยม 
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สําหรับโรงเรียนศึกษาสงเคราะห์
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มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 

มาตรฐาน/ประเด็นการ
พิจารณา 

ผลการประเมิน 

2 . 1  ม ี เ ป ้ า ห ม า ย
วิสัยทัศน์และพันธกิจที่
สถานศ ึกษากำหนด
ชัดเจน  

   สถานศึกษากำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจไว้อย่างชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของ
สถานศึกษา ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น วัตถุประสงค์ ของแผนการศึกษาแห่งชาตินโยบายของ
รัฐบาลและของต้นสังกัด รวมทั้งทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม โดยมีประเด็นพิจารณา จากการจัดทำ
แผนปฏิบัติงานประจำปี 4 กลุ่มงาน แผนรายงานผลการปฏิบัติงานประจำปี (SAR) สมุดบันทึกการ
ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา โดยมีร่องรอยหลักฐานดังนี้ แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา แผนปฏิบตัิ
การประจำปี รายงานประจำปี (SAR) สารสนเทศ รายงานการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา รูปภาพ
กิจกรรม/จดหมายข่าวประชาสัมพันธ์หน้าเว็บไซต์ 

2.2 ม ีระบบบร ิหาร
จ ัดการค ุณภาพของ
สถานศึกษา 

    สถานศึกษาสามารถบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ทั้งในส่วนการวางแผน
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา การนำแผนไปปฏิบัติเพื ่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา มีการติดตาม
ตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง มีการบริหารอัตรากำลัง ทรัพยากรทางการ
ศึกษาและระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน มีระบบการนิเทศภายใน การนำข้อมูลมาใช้ในการพัฒนาบุคลากร
และผู้ที ่เกี ่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมการวางแผน ปรับปรุงพัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัด
การศึกษา โดยมีประเด็นพิจารณา จากการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปี 
4 กลุ่มบริหารงาน คำสั่งแต่งตั้งการปฏิบัติงาน 4 กลุ่มบริหารงาน รายงานผลการดำเนินการปฏิบตัิงาน
ตามโครงการ 4  กลุ่มบริหารงาน รายงานประจำปี (SAR) สารสนเทศ 4 กลุ่มบริหารงาน โดยมีร่องรอย
หลักฐานดังนี้ โครงสร้าง 4 กลุ่มบริหารงาน คำสั่งแต่งตั้งการปฏิบัติงาน แผนปฏิบัติการประจำปี 4 กลุ่ม
บริหารงาน รายงานผลและสรุปผลการดำเนินงาน 4 กลุ่มบริหารงาน รายงานประจำปี (SAR) รูปภาพ
กิจกรรม/ จดหมายข่าวประชาสัมพันธ์หน้าเว็บไซต์ 

2.3 ดำเนินงานพัฒนา
วิชาการที่เน้นคุณภาพ
ผู ้ เร ียนรอบด้านตาม
หลักส ูตรสถานศึกษา
และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

    สถานศึกษาบริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ ทั้งด้านการพัฒนาหลักสูตร กิจกรรมเสริมหลักสูตรที่
เน้นคุณภาพผู้เร ียนรอบด้านเชื ่อมโยงวิถีชีวิตจริงและครอบคลุมทุกกลุ ่มเป้าหมาย หมายรวมถึง                
การจัดการเรียนการสอนของกลุ่มที่เรียนแบบควบรวมหรือกลุ่มที่เรียนร่วมด้วย โดยมีประเด็นพิจารณา 
จากการจัดทำ คำสั่งแต่งตั้งการปฏิบัติงานกลุ่มบริหารงานวิชาการทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ และ
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน คู่มือและปฏิทินปฏิบัติงานกลุ่มบริหารงานวิชาการ หลักสูตรสถานศึกษาตาม
บริบทที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา โครงการพัฒนางานวิชาการและดำเนินงานตามโครงการ
พัฒนากลุ่มบริหารงานวิชาการ สรุปรายงานผลการดำเนินงานโครงการพัฒนาบริหารงานวิชาการ โดยมี
ร่องรอยหลักฐานดังนี ้ คำสั่ งแต่งตั ้งการปฏิบัติงานกลุ่มบริหารงานวิชาการ คู ่มือปฏิบัติงานกลุ่ม
บริหารงานวิชาการ ปฏิทินปฏิบัติงานกลุ่มบริหารงานวิชาการ หลักสูตรสถานศึกษา โครงการพัฒนางาน
วิชาการ สร ุปผลการดำเนินงานโครงการพัฒนางานวิชาการ  ร ูปภาพกิจกรรม/ จดหมายข่าว
ประชาสัมพันธ์หน้าเว็บไซต์ 

2.4 การพัฒนาครูและ
บ ุ คลากรให ้ ม ี ความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

    สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครูบุคลากร ให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ และจัดให้มีชุมชน
การเรียนรู้ทางวิชาชีพมาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน โดยมีประเด็นพิจารณา จากการ
จัดทำคำสั่งแต่งตั้งการปฏิบัติงานกลุ่มบริหารงานบุคคล การดำเนินงานตามคู่มือและปฏิทินปฏิบัติงาน
งานฝึกอบรมและพัฒนา โครงการพัฒนางานบุคคลและดำเนินงานตามโครงการพัฒนากลุ่มบริหารงาน
บุคคล สรุปรายงานผลการดำเนินงานโครงการพัฒนาบริหารงานบุคคล แบบจัดเก็บรายงานการประเมิน
ตนเอง (SAR) และข้อตกลงในการพัฒนางานของบุคลากร (PA) โดยมีร่องรอยหลักฐานดังนี้ คำสั่งแต่งตั้ง
การปฏิบัติงานกลุ่มบริหารงานบุคคล โครงการพัฒนางานบุคคล สรุปผลการดำเนินงานโครงการพัฒนา
งานบุคคล รายงานการประเมินตนเอง (SAR) และข้อตกลงในการพัฒนางานของบุคลากร (PA) รูปภาพ
กิจกรรม/ จดหมายข่าวประชาสัมพันธ์หน้าเว็บไซต์      
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มาตรฐาน/ประเด็นการ
พิจารณา 

ผลการประเมิน 

2.5 จัดสภาพแวดล้อม
ทางกายภาพและสังคม
ที ่ เอ ื ้อต ่อการจ ัดการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

    สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน และสภาพแวดล้อมทาง
สังคม ที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้และมีความปลอดภัย โดยมีประเด็นพิจารณา จากการจัดทำ คำสั่ง
แต่งตั ้งการปฏิบัติงานกลุ ่มบริหารงานทั ่วไป (งานอาคารและสาธารณูปโภค ,งานภูมิทัศน์และ
สิ่งแวดล้อม) โครงการพัฒนางานทั่วไปและดำเนินงานตามโครงการพัฒนากลุ่มบริหารงานทั่วไป  คู่มือ
และปฏิทินปฏิบัติงาน สรุปรายงานผลการดำเนินงานโครงการพัฒนาบริหารงานทั่วไป  โดยมีร่องรอย
หลักฐานดังนี้ คำสั่งแต่งตั้งการปฏิบัติงานกลุ่มบริหารงานทั่วไป (งานอาคารและสาธารณูปโภค ,งานภูมิ
ทัศน์และสิ่งแวดล้อม) คู่มือปฏิบัติงานกลุ่มบริหารงานทั่วไป โครงการงานกลุ่มบริหารงานทั่วไป สรุป
รายงานผลการดำเนินงานโครงการอาคารสถานที่และสาธารณูปโภค สรุปรายงานผลการดำเนินงาน
โครงการงานภูมิทัศน์และสิ่งแวดล้อม รูปภาพกิจกรรม/ จดหมายข่าวประชาสัมพันธ์หน้าเว็บไซต์ 

2 . 6  จ ั ด ร ะ บ บ
เทคโนโลยีสารสนเทศ
เพ ื ่ อ สน ั บ สน ุ นก าร
บริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู ้  

   สถานศึกษาจัดระบบการจัดหาการพัฒนาและการบริการ เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อใช้ในการบรหิาร
จัดการและการจัดการเรียนรู้ ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา โดยมีประเด็นพิจารณา จากการ
จัดทำคำสั่งแต่งตั้งการปฏิบัติงานสารสนเทศ โครงการพัฒนางานทั่วไปและดำเนินงานตามโครงการ
พัฒนางานสารสนเทศ คู่มือและปฏิทินปฏิบัติงานงานสารสนเทศ การดำเนินงานตามโครงการงาน
สารสนเทศ สรุปรายงานผลโครงการการดำเนินงานงานสารสนเทศ โดยมีร่องรอยหลักฐานดังนี้ คำสั่ง
ผู้รับผิดชอบงานสารสนเทศ คู่มือและปฏิทินการปฏิบัติงานสารสนเทศ สารสนเทศ 4 กลุ่มบริหารงาน 
โครงการสนับสนุนงานสารสนเทศ 4 กลุ่มบริหารงาน แบบรายงานสรุปผลการดำเนินงานโครงการงาน
สารสนเทศ รูปภาพกิจกรรม/ จดหมายข่าวประชาสัมพันธ์หน้าเว็บไซต์ 

2.7 ม ีกระบวนการ
เสริมสร้างความร่วมมือ
ของภาคีเครือข ่ายใน
การพัฒนาผู้เรียน 

    สถานศึกษามีการสนับสนุนส่งเสริมครูและผู้เรียนในด้านทักษะอาชีพและกีฬา ที่ส่งเสริมการใช้สื่อ
เทคโนโลยีที่ทันสมัยในการจัดกระบวนการเรียนรู้สู่ความเป็นเลิศ และเป็นที่ยอมรับ มีแผนพัฒนาการ
เรียนรู้ที่สอดคล้องกับแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ สร้างความภาคภูมิใจของสถานศึกษาและเผยแพร่
สู่สังคมเป็นที่ยอมรับจากชุมชนและบุคคลภายนอก โดยมีประเด็นพิจารณา จากการจัดทำ คำสั่งแต่งตั้ง
การปฏิบัติงานโครงการพัฒนาส่งเสริมทักษะอาชีพและกีฬาสู่ความเป็นเลิศ โครงการพัฒนางานส่งเสริม 
พัฒนาส่งเสริมทักษะอาชีพและกีฬาสู่ความเป็นเลิศ กิจกรรมการส่งเสริมอบรมให้ความรู้บุคลากร 
กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ศึกษาดูงานด้านทักษะอาชีพและกีฬา การดำเนินงานตามโครงการพัฒนา
ส่งเสริมทักษะอาชีพและกีฬาสู่ความเป็นเลิศ สรุปรายงานผลโครงการพัฒนาส่งเสริมทักษะอาชีพและ
กีฬาสู่ความเป็นเลิศ โดยมีร่องรอยหลักฐานดังนี้ คำสั่งผู้รับผิดชอบโครงการพัฒนาส่งเสริมทักษะอาชีพ
และกีฬาสู่ความเป็นเลิศ โครงการสนับสนุนงานพัฒนางานส่งเสริมทักษะอาชีพและกีฬาสู่ความเปน็เลิศ
จำนวน 2 กิจกรรม กิจกรรมการส่งเสริมอบรมให้ความรู้บุคลากรด้านทักษะอาชีพและกีฬา กิจกรรม
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ศึกษาดูงานด้านทักษะอาชีพและกีฬา แบบรายงานสรุปผลการดำเนินงานโครงการ
พัฒนางานส่งเสริมทักษะอาชีพและกีฬาสู่ความเป็นเลิศ รูปภาพกิจกรรม/ จดหมายข่าวประชาสัมพันธ์
หน้าเว็บไซต์ 
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มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 

มาตรฐาน/ประเด็นการ
พิจารณา 

ผลการประเมิน 

3.1 จัดการเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการค ิดและ
ปฏิบัติจริง และสามารถ
นำไปประย ุกต ์ ใช ้ ใน
ชีวิตได้ 

     ครูมีส่วนร่วมในการสร้าง และหรือพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา มีการวิเคราะห์หลักสูตรสถานศกึษา
เพื่อจัดทำแผนการจัดการเรียนการสอน จัดทำแผนการสอนที่สอดคล้องกับหลักสูตรและสภาพบริบท
ของผู้เรียน ได้อย่างถูกต้องตามรูปแบบที่โรงเรียนกำหนด ครบทุกรายวิชาและนำแผนการสอนไปใช้สอน
จริง มีการปรับปรุงแผนการจัดการเรียนสอน และได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติเป็นแบบอย่างด้านการ
จัดการเรียนการสอน 

แผนภูมิแสดง ร้อยละของครูที่มกีารจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถ
นำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ประจำปีการศึกษา 2568 

 

     จากแผนภูมิ พบว่าร้อยละของครูที่มีการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และ
สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ มีผลการประเมินในภาคเรียนที ่ 1 คิดเป็นร้อยละ 82.30                        
ภาคเรียนท่ี 2 คิดเป็น 85.65 โดยคะแนนจากการประเมินทั้งหมด คิดเป็นร้อยละ 83.97 
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ร้อยละของครูที่มีการจัดการเรยีนรูผ้่านกระบวนการคดิและ
ปฏิบัติจริง และสามารถนําไปประยุกตใ์ช้ในชีวิตได้

ภาคเรียนท่ี 1 ภาคเรียนท่ี 2 เฉลี่ย
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มาตรฐาน/ประเด็นการ
พิจารณา 

ผลการประเมิน 

3.2 ใช้สื ่อ เทคโนโลยี
สารสนเทศ และแหล่ง
เร ียนร ู ้ท ี ่ เอ ื ้อต ่อการ
เรียนรู ้

     ครูใช้สื่อ เทคโนโลยีทางการศึกษา และแหล่งเรียนรู้ เพื่อจัดการเรียนการสอน ผลิต สื่อ / เทคโนโลยี
ทางการศึกษา และแหล่งเรียนรู้  เพื ่อใช้ในการจัดการเรียนการสอน มีการประเมินผลการใช้สื่อ 
เทคโนโลยีทางการศึกษาและแหล่งเรียนรู ้ นำผลการประเมินสื ่อ เทคโนโลยีทางการศึกษา และ               
แหล่งเร ียนรู้  ไปปรับปรุงพัฒนา และประยุกต์ใช้ให้ม ีค ุณภาพสูงขึ ้น และได้ร ับการยกย่องให้                        
เป็นแบบอย่างด้านการใช้ การผลิต และพัฒนาสื่อ เทคโนโลยี และแหล่งเรียนรู้ 

แผนภูมิแสดง ร้อยละของครูที่มกีารใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้
ประจำปีการศึกษา 2568 

 

     จากแผนภูมิ พบว่าร้อยละของครูที่มีการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อ          
การเรียนรู้ มีผลการประเมินในภาคเรียนที่ 1 คิดเป็นร้อยละ 83.50 ภาคเรียนที่ 2 คิดเป็น 84.23                
โดยคะแนนจากการประเมินทั้งหมด คิดเป็นร้อยละ 83.87 
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ร้อยละของครูที่มีการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่ง
เรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้

ภาคเรียนท่ี 1 ภาคเรียนท่ี 2 เฉลี่ย



 
58                                     งานประกันคุณภาพการศึกษา โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 46 จังหวัดชัยนาท  

 

มาตรฐาน/ประเด็นการ
พิจารณา 

ผลการประเมิน 

3 . 3  ม ี ก า ร บ ร ิ ห า ร
จัดการชั้นเรียนเชิงบวก      ครูจัดสภาพแวดล้อมบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ผู้เรียนและผู้ที่เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการจัด

สภาพแวดล้อมบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ จัดทำข้อมูลสารสนเทศและเอกสารประจำชั้นเรียนหรือ
ประจำวิชาอย่างถูกต้องและเป็นปัจจุบัน มีการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ค่านิยม  เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหาผู้เรียน ได้รับการยอมรับด้านการบริหารจัดการช้ันเรียน การจัดทำ
ข้อมูลสารสนเทศ และระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน 

แผนภูมิแสดง ร้อยละของครูที่มกีารบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ประจำปีการศึกษา 2568 

 
     จากแผนภูมิ พบว่าร้อยละของครูที ่มีการบริหารจัดการชั ้นเรียนเชิงบวก มีผลการประเมิน                  
ในภาคเรียนที่ 1 คิดเป็นร้อยละ 83.83 ภาคเรียนที่ 2 คิดเป็น 87.57 โดยคะแนนจากการประเมิน
ทั้งหมด คิดเป็นร้อยละ 85.70 
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ร้อยละของครูที่มีการบริหารจัดการช้ันเรยีนเชิงบวก 

ภาคเรียนท่ี 1 ภาคเรียนท่ี 2 เฉลี่ย
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มาตรฐาน/ประเด็นการ
พิจารณา 

ผลการประเมิน 

3.4 ตรวจสอบและ
ประเมินผู ้ เร ียนอย่าง
เป็นระบบ และนำผลมา
พัฒนาผู้เรียน 

    ครูมีการจัดทำเครื่องมือที่ใช้ในการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนที่เหมาะสม สอดคล้องมาตรฐาน 
ตัวชี้วัด ตามหลักสูตรและบริบทของผู้เรียนเครื่องมือที่ใช้ในการตรวจสอบและประเมินผู้เรียน ได้รับ          
การตรวจสอบคุณภาพ มีการปรับปรุง พัฒนา เครื ่องมือที่ใช้ในการตรวจสอบและประเมินผู้เรียน                    
ให้ข้อมูลผลการประเมินย้อนกลับ เพื่อให้ผู้เรียนนำไปพัฒนาอย่างต่อเนื่อง เป็นแบบอย่างหรือเป็นผู้นำ
ด้านการวัดผล ประเมินผล 

แผนภูมิแสดง ร้อยละของครูที่มกีารตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมา
พัฒนาผู้เรียน ประจำปีการศึกษา 2568 

 

     จากแผนภูมิ พบว่าร้อยละของครูที่มีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมา
พัฒนาผู้เรียน มีผลการประเมินในภาคเรียนท่ี 1 คิดเป็นร้อยละ 84.23 ภาคเรียนท่ี 2 คิดเป็น 88.35 
โดยคะแนนจากการประเมินทั้งหมด คิดเป็นร้อยละ 86.29 
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ร้อยละของครูที่มีการตรวจสอบและประเมนิผู้เรียนอย่างเป็น
ระบบ และนําผลมาพัฒนาผู้เรียน

ภาคเรียนท่ี 1 ภาคเรียนท่ี 2 เฉลี่ย
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มาตรฐาน/ประเด็นการ
พิจารณา 

ผลการประเมิน 

3.5 มีการแลกเปลี่ยน
เร ียนร ู ้และให ้ข ้อมูล
สะท้อนกลับเพื่อพัฒนา
แ ล ะ ป ร ั บ ป ร ุ ง ก า ร
จัดการเรียนรู ้

     ครูมีการพัฒนาตนเองด้วยวิธีการต่าง ๆ เพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรู้ เข้าร่วมกิจกรรมแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ (PLC) มีการนำเสนอปัญหาการจัดการเรียนการสอนเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้ นำข้อเสนอแนะที่
ได้รับจากการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ไปปรับปรุงพัฒนาเพื่อใช้ในการจัดการเรียนการสอน ครูมีการจัดทำ
บันทึกหรือรายงานการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

แผนภูมิแสดง ร้อยละของครูที่มกีารแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ ประจำปีการศึกษา 2568 

 

     จากแผนภูมิ พบว่าร้อยละของครูที่มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ มีผลการประเมินในภาคเรียนที่ 1 คิดเป็นร้อยละ 80.25 ภาคเรียนที่ 2             
คิดเป็นร้อยละ 82.95 โดยคะแนนจากการประเมินทั้งหมด คิดเป็นร้อยละ 81.60 
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ร้อยละของครูที่มีการแลกเปลีย่นเรยีนรู้และให้ข้อมูลสะท้อน
กลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

ภาคเรียนท่ี 1 ภาคเรียนท่ี 2 เฉลี่ย
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มาตรฐาน/ประเด็นการ
พิจารณา 

ผลการประเมิน 

3 . 6  จ ั ด ก ิ จ ก ร ร ม
ส ่งเสร ิมอาช ีพที ่ เป็น
ระบบเพื่อเป็นพื้นฐาน
ในการประกอบอาชีพ
ให้กับผู้เรียนในอนาคต 

    ครูจัดทำแผนการจัดกิจกรรมส่งเสริมอาชีพ เพื่อเป็นพื้นฐานในการประกอบอาชีพให้กับผู้เรียนใน
อนาคต ครูนำแผนไปใช้ในกิจกรรมส่งเสริมอาชีพเพื่อเป็นพื้นฐานในการประกอบอาชีพในอนาคต                   
ที่เป็นระบบ ครูนำแผนไปใช้ในกิจกรรมส่งเสริมอาชีพเพื่อเป็นพื้นฐานในการประกอบอาชีพในอนาคต                   
ที่เป็นระบบอย่างต่อเนื่อง ครูสามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้ได้ดีส่งผลให้ผู้เรียนสามารถทำบัญชีรายรับ-
รายจ่ายของตนเองได้อย่างถูกต้อง ครูเป็นแบบอย่างในการจัดกิจกรรมส่งเสริมอาชีพเพื่อเป็นพื้นฐาน              
ในการประกอบอาชีพในอนาคตที่เป็นระบบ 

แผนภูมิแสดง ร้อยละของครูที่มกีารจัดกิจกรรมส่งเสริมอาชีพที่เป็นระบบเพ่ือเป็นพื้นฐาน               
ในการประกอบอาชีพให้กับผู้เรียนในอนาคต ประจำปีการศึกษา 2568 

 

     จากแผนภูมิ พบว่าร้อยละของครูที่มีการจัดกิจกรรมส่งเสริมอาชีพที่เป็นระบบเพื่อเป็นพื้นฐาน               
ในการประกอบอาชีพให้กับผู้เรียนในอนาคต มีผลการประเมินในภาคเรียนที่ 1 คิดเป็นร้อยละ 87.23 
ภาคเรียนท่ี 2 คิดเป็นร้อยละ 87.86 โดยคะแนนจากการประเมินทั้งหมด คิดเป็นร้อยละ 87.55 
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ร้อยละของครูที่มีการจัดกิจกรรมส่งเสริมอาชีพท่ีเป็นระบบ
เพื่อเป็นพ้ืนฐานในการประกอบอาชีพให้กับผู้เรียนในอนาคต 

ภาคเรียนท่ี 1 ภาคเรียนท่ี 2 เฉลี่ย
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เอกสารประกอบ (เพิ่มเติม) 
 

ประกาศการใช้มาตรฐานและค่าเป้าหมาย  
ปีการศึกษา 2568 

 

 
 

คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการการดำเนินงาน
ประกันคุณภายภายใน ปีการศึกษา 2568 

 

 

แผนพัฒนาการศึกษา 

 
 

แผนปฏิบัติการประจำปี 2568 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
63                                     งานประกันคุณภาพการศึกษา โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 46 จังหวัดชัยนาท  

 

คณะทำงาน 
ที่ปรึกษา 

1. นายวรทัศน์  รุ่งเรือง     ผู้อำนวยการสถานศึกษา   
2. นางสุพิชญา  ขวัญเพชร     รองผู้อำนวยการสถานศึกษา 
3. นางสาวชลทรัพย์  เทพารักษ์    รองผู้อำนวยการสถานศึกษา 
4. นางสาวกฤติญา   ธรานนทรัตน์    รองผู้อำนวยการสถานศึกษา 
5. นางสมพร ศิริเมือง      ครูชำนาญการพิเศษ   ปฏิบัติหน้าที่รองผู้อำนวยการสถานศึกษา 

 
คณะผู้จัดทำ 

1. นางจุไรพร  พันธ์ทรัพย์   ครูชำนาญการพิเศษ ประธานกรรมการ 
2. นายสมชาย  พันธ์ทรัพย์  ครูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 
3. นายพจน์   ผิวศรี  ครูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 
4. นางสาวสุรางค์  ทางดี  ครูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 
5. นายปฐมพงษ์ คำขาว  ครูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 
6. นางสาวนราพร   พุ่มลัดดา ครูชำนาญการ  กรรมการ 
7. นางสาวอังคณา  ปานบุตร   ครูชำนาญการ  กรรมการ 
8. นายอร่ามเรือง  เพ็งแจ่ม  ครูชำนาญการ  กรรมการ 
9. นายวีรภัทร   ราโช  ครูชำนาญการ  กรรมการ 
10. นางสาวพนิดา  คำสวัสดิ์  ครูชำนาญการ  กรรมการและเลขานุการ 
11. นางณิฐา   โพธิ์แป้น  ครูชำนาญการ  กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

 
 
 

 
 
 


